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§ 1 NAME, SITZ UND TATIGKEITSGEBIET

(1)
(2)

(3)
(4)
(5)

Der Name der politischen Vereinigung ist mut.

mut ist eine Partei im Sinne des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland und des
Parteiengesetzes. lhre Grundwerte sind die unbedingte Achtung der Menschenwirde, die
Sicherung und Foérderung gesellschaftlicher Vielfalt, soziale Gerechtigkeit und 6kologische
Nachhaltigkeit. Ein noch zu schaffendes Gleichberechtigungsstatut wird Teil der Satzung
sein und mindestens gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit ausschlie3en. Politik, die zur
Benachteiligung, Herabwirdigung oder Gewalt von oder gegen Gruppen oder einzelnen
Personen aufruft, ist mit den Grundwerten von mut unvereinbar. Bis zur Verabschiedung
eines Gleichberechtigungsstatutes gilt, dass alle Gremien moglichst paritdtisch zu besetzen
sind. In Vorstanden von Gliederungen muss mindestens 1 Mitglied eine Frau sein.
Vorstdnde aller Gliederungen sollten méglichst mit einer Doppelspitze besetzt sein, von der
mindestens eine Vorsitzende eine Frau sein muss.

Der Sitz der Partei ist Munchen.

Das Tatigkeitsgebiet von mut ist die Bundesrepublik Deutschland.

Die Landesverbdnde fihren den Namen mut verbunden mit dem Namen des jeweiligen
Bundeslandes.

§ 2 MITGLIEDSCHAFT

(1)

(2)

Mitglied von mut kann jede/r werden, die/der das 14. Lebensjahr vollendet hat, und die
Grundsdize, insbesondere die Grundwerte, die Satzung und die Programme von mut
anerkennt und nicht infolge Richterspruchs die Wahlbarkeit oder das Wahlrecht verloren
hat. Der Bundesverband fihrt ein zentrales Mitgliederverzeichnis.

Die gleichzeitige Mitgliedschaft in einer anderen Partei ist nicht moéglich. Der
Bundesvorstand kann auf Antrag in Textform fur eine Ubergangszeit von 2 Jahren die
Doppelmitgliedschaft in mut und einer anderen, in Deutschland tatigen Partei erlauben. Im
Antrag ist die Partei namentlich zu nennen. Eine gleichzeitige Mitgliedschaft in einer
anderen Partei ist nicht moglich, wenn das Mitglied ein Parteiamt bei mut innehat oder for
ein solches kandidiert.

§ 3 ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

(1)

Die Mitgliedschaft in mut wird bis zur Grindung von Gliederungen unmittelbar bei der
Bundespartei erworben. Nach der Grindung von Gliederungen wird die Mitgliedschaft
regelmdBig in der, fur den Wohnsitz zustdndigen Gliederung erworben. Auf Antrag in
Textform kann die Aufnahme in jede Gliederung im Bundesgebiet erfolgen. Die
Mitgliedschaft in mehreren Gliederungen der gleichen Hierarchieebene ist nicht moglich.
Jedes Mitglied ist automatisch Mitglied der Gliederungen hherer Ebenen. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand der zustandigen Gliederung binnen vier Wochen nach
Antragstellung. Der Vorstand der néchsthoheren Gliederung kann der Aufnahme binnen
acht Wochen nach Entscheidung der zustdndigen Gliederung widersprechen. Die
Entscheidung der héheren Gliederung ist bindend. Die Mitgliedschaft beginnt mit Annahme
des Aufnahmeantrages und der Entrichtung des ersten Mitgliedsbeitrages.
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(2) Mitglieder kdnnen mit Antrag in Textform die Aufnahme in eine andere Gliederung
beantragen. Uber den Wechsel entscheidet der Vorstand der aufnehmenden Gliederung
mit der Annahme des Antrags.

(3) Grundungsmitglieder erwerben die Mitgliedschaft mit der Grondung der Partei.

(4) Aufnahmeantrdge ehemaliger Mitglieder, die rechtswirksam aus der Partei
ausgeschlossen wurden, oder die wéhrend eines gegen sie gerichteten
Parteiausschlussverfahrens die Partei verlassen haben, sowie Aufnahmeantrége von
Personen, deren Aufnahme bereits einmal abgelehnt wurde, missen vom Bundesvorstand
genehmigt werden. Der Vorstand der aufnehmenden Gliederung soll vor der Entscheidung
angehort werden.

(5) Die Bundespartei kann Mitgliederausweise ausgeben.

§ 4 RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

(1) Jedes Mitglied hat das Recht

a. an der politischen Willensbildung von mut teilzuhaben, insbesondere durch
Aussprachen, Antréige, Abstimmungen und Wahlen;

b. die Zwecke von mut zu férdern und sich an der politischen und organisatorischen
Arbeit von mut zu beteiligen;

c. an allen Mitgliederversammlungen und Sitzungen von Parteiorganen sowie
parteiinternen Arbeitsgruppen als Gast teilzunehmen;

d. im Rahmen der Gesetze und satzungsmaBigen Bestimmungen an der Aufstellung
von Kandidat*innen mitzuwirken oder sich selbst um eine Kandidatur zu bewerben,
sobald es das wahlféhige Alter erreicht hat.

(2) Ein Mitglied kann nur in den Vorstand einer Gliederung gewdhlt werden, in dem es Mitglied
ist. Bei einem Wechsel der Gliederung verliert das Mitglied alle Vorstandsémter in der alten
Gliederung.

(3) Jedes Mitglied hat die Pflicht

a. die Grundwerte von mut und die in den Programmen festgelegten Ziele zu
vertreten;

b. die rechtmdBigen BeschlUsse der Parteiorgane anzuerkennen;

c. Beitrage bei Falligkeit zu entrichten.

(4) Soweit gesetzlich zuldssig kbnnen innere Angelegenheiten per mehrheitlichem Beschluss
als Verschlusssache deklariert werden. Uber Verschlusssachen ist Verschwiegenheit zu
wahren. Verschlusssachen kénnen per mehrheitlichem Beschluss von diesem Status befreit
werden.

(5) Alle Mitglieder haben gleiches Stimmrecht.

(6) Die AusUbung des Stimmrechts ist nur moglich, wenn das Mitglied der jeweiligen
Gliederung angehort, den ersten Mitgliedsbeitrag nach Eintritt geleistet hat, sowie mit den
Mitgliedsbeitrdgen nicht mehr als drei Monate im RUckstand ist.

(7) Jedes Mitglied ist zur regelmaBigen Zahlung eines Mitgliedsbeitrages verpflichtet. Die Hohe
des Mitgliedsbeitrages wird in der Finanzordnung geregelt. Bei Austritt oder Tod des
Mitglieds werden Uberzahlte Mitgliedsbeitréige nicht zurUckerstattet.

§ 5 BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt, Streichung oder Ausschluss aus der Partei.
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(2)

(3)

(4)

Der Austritt aus der Partei wird mit Eingang der Erklarung des Mitglieds in Textform bei der
Verwaltung wirksam. Die Verwaltung informiert die zustandigen Vorstdnde Uber den
Austritt.

Eine Streichung kann durch die zustdndige Gliederung erfolgen, wenn das Mitglied mit
seinen Beitragszahlungen langer als drei Monate im Ruckstand ist und nach Mahnung
nicht innerhalb eines Monats Zahlung leistet.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft ist der Mitgliedsausweis, sofern ausgegeben,
zurtckzugeben. Ein Anspruch auf Rickzahlung von Beitréigen besteht nicht.

§ 6 ORDNUNGSMASSNAHMEN, AUSSCHLUSS

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

VerstdBt ein Mitglied gegen die Satzung, die Grundwerte oder die Ordnung von mut, so
kann der Vorstand der zustdndigen Gliederung oder der Bundesvorstand folgende
OrdnungsmaBnahmen anordnen: Verwarnung, Verweis, Enthebung von Parteiémtern oder
die Aberkennung der Fahigkeit zur Bekleidung von Parteidmtern auf Zeit. Der Vorstand
muss das Mitglied vor dem Beschluss Uber eine OrdnungsmafBnahme anhéren. Der
Beschluss ist dem Mitglied in Textform unter Angabe der Grinde zu Uberstellen. Gegen die
Verhdngung von OrdnungsmaBnahmen hat jedes Mitglied die Méglichkeit der Beschwerde
beim zusténdigen Schiedsgericht. Eine OrdnungsmaBnahme ist wirksam, wenn das
Mitglied sie in Textform akzeptiert oder nicht innerhalb von zwei Wochen Beschwerde beim
Schiedsgericht einlegt. Im Falle der Enthebung von Parteiéimtern oder der Aberkennung der
Fahigkeit zur Bekleidung von Parteidmtern ist der Beschluss textlich zu begrinden.

Ein Mitglied kann aus mut ausgeschlossen werden, wenn es vorsdtzlich gegen die Satzung
oder erheblich gegen die Grundwerte oder die Ordnung von mut verstd3t und der Partei
damit schweren Schaden zufugt. Der Ausschluss wird vom Vorstand der zusténdigen
Gliederung oder vom Bundesvorstand beim zustandigen Schiedsgericht beantragt. Das
betroffene Mitglied ist vor Antragstellung anzuhéren. In dringenden und schwerwiegenden
Fallen, die sofortiges Eingreifen erfordern, kann der Vorstand das Mitglied von der
Ausibung seiner Rechte bis zur Entscheidung des Schiedsgerichts ausschlieBen. Das
Schiedsgericht darf in jeder Lage des Verfahrens prifen, ob eine solche MaBnahme nach
Umfang und Dauer noch erforderlich ist und sie gegebenenfalls abmildern oder auftheben.
VerstdBt eine Gliederung oder ein Organ schwerwiegend gegen die Satzung, die
Grundwerte oder die Ordnung von mut, sind folgende OrdnungsmafBnahmen gegen
Gliederungen oder Organe moglich: Verweis, gegebenenfalls mit der Auflage, eine
bestimmte MaBnahme innerhalb bestimmter Frist umzusetzen oder ein Verhalten zu
unterlassen, Auflésung, Amisenthebung des Vorstandes oder einzelner seiner Mitglieder.
Als schwerwiegender VerstoB3 ist es insbesondere zu werten, wenn die Gliederung oder ein
Organ die Bestimmungen der Satzung beharrlich missachtet, BeschlUsse Ubergeordneter
Parteiorgane nicht ausfuhrt oder in wesentlichen Fragen gegen die politischen Ziele und
Grundwerte der Partei handelt. Die OrdnungsmaBnahmen werden vom Vorstand einer
Ubergeordneten Gliederungsebene beim zustdndigen Schiedsgericht beantragt. Das
Schiedsgericht entscheidet auch Uber die kommissarische Wahrnehmung der
Amtsgeschdafte eines Vorstandes bis zur unverzuglichen Neuwahl.

Gegen OrdnungsmaBnahmen ist stets die Anrufung des zusténdigen Schiedsgerichts
maoglich. Das Schiedsgericht kann statt der verhdngten oder beantragten auch eine mildere
OrdnungsmaBnahme aussprechen.

Abweichende Bestimmungen von Untergliederungen sind nicht zuléssig.
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§ 7 GLIEDERUNGEN

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

mut gliedert sich in Landesverbénde. Landesverbénde kénnen nur auf Beschluss des
Bundesvorstandes gegrindet werden. Die Landesverbdnde kdnnen nach ihren érilichen
Bedurfnissen Untergliederungen schaffen. Innerhalb der staatsrechtlichen Grenzen eines
Landes gibt es nur einen Landesverband. Die Landesverbdnde geben sich eigene
Satzungen, die nicht im Widerspruch zur Bundessatzung in ihrer jeweils geltenden Fassung
stehen durfen. Die Satzung eines Landesverbandes und Anderungen missen schriftlich
beim Bundesvorstand eingereicht werden. Der Bundesvorstand entscheidet innerhalb von
4 Wochen Uber die Genehmigung der Satzungsbeschlisse eines Landesverbandes.
Beschlisse und MaBnahmen eines Landesverbandes und seiner Organe durfen nichtim
Widerspruch zu den Grundwerten der Bundespartei und der Programme stehen.
Die weitere Untergliederung der Landesverbénde erfolgt in Orts-, Kreis- und
Bezirksverbdnde, die deckungsgleich mit den politischen Grenzen der Regierungsbezirke,
Kreise, kreisfreien Stadte und Gemeinden sein sollen. Die Bildung und die Abgrenzung
eines Kreisverbandes ist Aufgabe des zustdndigen Landesverbandes. Uber die Grindung
einer Untergliederung entscheidet jeweils der Vorstand der néchst hoheren Gliederung.
Wirtschaftliche Betatigung ist dem Bundesverband und den Landesverbdnden vorbehalten.
Weitere Untergliederungen kénnen deren Geschdftsbetriebe nutzen.
Zusammenschliusse von Untergliederungen gleicher Ebene sind zuldssig, sofern der
Vorstand der ndchsthéheren Gliederung dem nicht widerspricht.
Die Bildung einer Untergliederung bedarf einer Grindungsinitiative von mindestens 10 %
der Mitglieder mit Wohnsitz im jeweiligen Land, Regierungsbezirk, Kreis oder in der
jeweiligen Gemeinde (oder Gemeindeteil), mindestens aber funf Mitgliedern und der
Zustimmung der Ubergeordneten Gliederung. Die Grundungsversammlung wird durch den
Vorstand der Ubergeordneten Gliederung einberufen und ist beschlussfahig, wenn
mindestens die zur Grindungsinitiative notwendige Anzahl an Mitgliedern erschienen ist.
Organe einer Gliederung sind:
a. die Mitgliederversammlung
b. der aus mindestens drei Mitgliedern bestehende Vorstand, ein/e Vorsitzende/r,
ein/e Stellvertreter/in sowie ein/e Schatzmeister/in. Es besteht ausdricklich die
Aufforderung, den Vorsitz moglichst auf eine Doppelspitze zu Ubertragen, von der
mindestens eine Vorsitzende eine Frau sein muss. Wahlf ein Landesverband zwei
Vorsitzende, so wird anstelle eines/r Stellvertreter/in ein weiteres Vorstandmitglied
gewdhlt.
Samtliche Gliederungen sind verpflichtet, alles zu tun um die Einheit von mut zu sichern
sowie alles zu unterlassen, was sich gegen die Grundwerte, die Ordnung oder das
Ansehen von mut richtet. Sie haben auch ihre Organe zu einer gleichen Verhaltensweise
anzuhalten. Ihre Beschlusse und MaBBnahmen dirfen nicht den vom Bundesverband
festgelegten Grundsatzen und dem Parteiprogramm widersprechen.
Die Satzungen s@imtlicher Gliederungen sowie alle Satzungsénderungen bedirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Genehmigung durch den Bundesvorstand. Dieser stellt sicher, dass
gesetzliche Bestimmungen sowie die Vorgaben und Ziele dieser Bundessatzung nebst
gegebenenfalls unter ihr geschaffenen Geschaftsordnungen, insbesondere zu Finanzen
und zur Schiedsgerichtsbarkeit, eingehalten werden. Die Entscheidung Uber die
Genehmigung erfolgt innerhalb eines Monats ab Zugang der jeweiligen BeschlUsse.

§ 8 ORGANE DES BUNDESVERBANDES

(1

Organe sind der Bundesparteitag und der Bundesvorstand.
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§ 9 DER BUNDESPARTEITAG

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

§ 10

Der Bundesparteitag ist die Mitgliederversammlung auf Bundesebene. Er ist das hochste
Entscheidungsgremium der Partei. Seine BeschlUsse sind fur die Gliederungen und die
Mitglieder bindend. Er bestimmt die Mitglieder des Bundesvorstandes sowie aller Gremien
der Bundespartei. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmrechte sind nicht Ubertragbar. Der
Bundesparteitag ist beschlussfahig wenn er ordnungsgemal eingeladen wurde.

Der Bundesparteitag tagt mindestens einmal jahrlich. Die Einberufung erfolgt aufgrund
eines Vorstandsbeschlusses oder wenn 10 % der stimmberechtigten Mitglieder es
beantragen. Der Vorstand 1adf jedes Mitglied mindestens 4 Wochen vorher ein; bei
besonderer Dringlichkeit kann diese Frist verkirzt werden. Die Einladung erfolgt in Textform
und hat Angaben zum Tagungsort und Tagungsbeginn, eine vorldufige Tagesordnung
sowie eine Angabe , wo weitere Veroéffentlichungen eingesehen werden kénnen, zu
enthalten. Spatestens 2 Wochen vor dem Bundesparteitag sind die vorlaufige
Tagesordnung in aktueller Fassung, die geplante Tagungsdauer und alle bis dahin beim
Bundesvorstand eingereichten Antrage im Wortlaut zu veréffentlichen.

Mit Beschluss des Bundesparteitages oder des Bundesvorstandes nach Einberufung einer
ordentlichen Vorstandssitzung oder von zehn Prozent der Mitglieder, muss der
Bundesvorstand einen auBerordentlichen Bundesparteitag einberufen. Ein
auBerordentlicher Bundesparteitag darf ausschlielich Gber ein im Beschluss des
Bundesparteitages oder des Bundesvorstandes oder im Antrag der Mitglieder festgelegtes
Ziel oder Thema Beschluss fassen. Ein auBerordentlicher Bundesparteitag kann
insbesondere auch den amtierenden Bundesvorstand entlassen und einen neuen
Bundesvorstand wdhlen. Im Ubrigen gelten die Richtlinien fur den ordentlichen
Bundesparteitag.

Der Bundesparteitag nimmt den Rechenschaftsbericht des Bundesvorstands sowie den
Rechnungsprifungsbericht entgegen und entscheidet daraufhin Uber dessen Entlastung.
Der Bundesparteitag beschlieBt tber Anderungen der Bundessatzung, der
Bundesprogramme, die Grundwerte von mut sowie die Schiedsgerichtsordnung und die
Finanzordnung, die Teil dieser Satzung sind.

Der Bundesparteitag kann sich eine eigene Geschaftsordnung geben, die Teil dieser
Satzung wird. Soweit keine eigene Geschdéftsordnung besteht gilt: Der Bundesparteitag
wadhlt eine Versammlungsleitung, welche die Versammlung leitet. Die
Versammlungsleitung besteht aus mindestens drei Mitgliedern und wird von der
Versammlung mit einfacher Mehrheit in offener Wahl gewdahlt. Der Versammlungsleitung
sollen Mitglieder des Bundesvorstandes nicht angehéren. Die Versammlungsleitung stellt
die Beschlussfahigkeit des Bundesparteitages fest.

Die Beschlusse und Wahlen des Bundesparteitags sind zu protokollieren, das Protokoll ist
von der Protokollfuhrung, der Versammlungsleitung und den (neu gewdhlten) Vorsitzenden
zu unterschreiben. Wahlprotokolle werden durch die jeweilige Wahlleitung und mindestens
zwei Wahlhelfer/innen unterschrieben und dem Protokoll beigefugt.

Der Bundesparteitag wahlt mindestens zwei Kassenprifer/innen. Diesen obliegen die
Vorprifung des finanziellen Tatigkeitsberichtes fur den folgenden Bundesparteitag und die
Vorprufung, ob die Finanzordnung und das PartG eingehalten wird. Sie haben das Recht,
kurzfristig Einsicht in alle finanzrelevanten Unterlagen zu verlangen, die ihnen dann
vollstéindig zu Ubergeben sind. Sie sind angehalten, etwa zwei Wochen vor dem
Bundesparteitag die letzte Vorprifung der Finanzen durchzufohren. Die Amtszeit der
Kassenprifer ist deckungsgleich mit der Amiszeit der Mitglieder des Bundesvorstandes.

DER BUNDESVORSTAND

Der Bundesvorstand besteht mindestens aus

zwei gleichberechtigten Vorsitzenden, wobei eine Vorsitzende eine Frau sein muss
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einem weiteren Vorstandsmitglied und dem oder der Schatzmeister/in.

2. Zusammensetzung des Vorstands

a. Der Bundesparteitag beschlieBt vor der Wahl eines neuen Vorstands, welche Amter
neben den in §9a, Absaiz 1 genannten Amtern gewdhlt werden.

b. Der Bundesparteitag kann wahrend der laufenden Amiszeit eines Vorstands
beschlieen, den amtierenden Vorstand um weitere Mitglieder zu erweitern. Diese
zusatzlichen Mitglieder sind for die restliche Amtszeit des gesamten Vorstandes im
Amt.

c. Die Erweiterung des Vorstands kann durch den amtierenden Vorstand oder durch
10% der stimmberechtigten Mitglieder beantragt werden.

d. Eine mdgliche Erweiterung des Vorstands ist in der Einladung zum Parteitag
entsprechend anzukindigen.

3. Der Bundesvorstand vertritt mut nach innen und auBBen. Er fUhrt die Geschdéfte auf
Grundlage der Beschlusse der Parteiorgane.

4. Die Mitglieder des Bundesvorstands werden vom Bundesparteitag mindestens alle zwei
Jahre gewdhlt. Der Bundesvorstand bleibt bis zur Wahl eines neuen Bundesvorstands im
Amt. Ist ein Vorstandsamt durch Ruckiritt oder Abwahl unbesetzt, so kann dieses vom
Bundesparteitag durch Nachwahl neu besetzt werden. Die Amtszeit eines nachgewdhlten
Vorstandsmitgliedes endet spatestens mit der Neuwahl des Vorstandes.

5. Der Bundesvorstand tritt mindestens viermal jGhrlich zusammen. Er wird vom
Bundesvorsitzenden schriftlich mit einer Frist von zwei Wochen unter Angabe der
Tagesordnung und des Tagungsortes einberufen. Bei auBBerordentlichen Anléssen kann die
Einberufung auch kurzfristiger oder bei Anwesenheit aller Mitglieder des Vorstandes auch
ad-hoc erfolgen. Mitglieder des Bundesvorstandes kénnen sich nicht vertreten lassen. Der
Bundesvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hdélfte seiner Mitglieder
anwesend ist.

6. Auf Antrag von 25% der Mitglieder muss der Bundesvorstand zusammen treten. Auf
Beschluss von 25% der Mitglieder kann er mit aktuellen Fragestellungen befasst werden.

7. Der Bundesvorstand beschlieBt Uber alle organisatorischen und politischen Fragen im Sinne
der BeschlUsse des Bundesparteitages bzw. der Grindungsversammlung.

8. Der Bundesvorstand gibt sich eine Geschaftsordnung und veréffentlicht diese angemessen.
Die Geschdéftsordnung richtet sich nach §20 dieser Satzung.

9. Der Bundesvorstand legt dem Parteitag gegenUber Rechenschaft Uber seine Tétigkeit ab.
Der Rechenschaftsbericht sollte in Textform gegeben werden und umfassend sein. Jedes
Vorstandsmitglied hat das Recht den Tatigkeitsbericht gegenUber dem Bundesparteitag zu
ergéinzen bzw. abweichende Darstellungen als eigenen Rechenschaftsbericht abzugeben.

10. Der Bundesparteitag stimmt mit einfacher Mehrheit Gber die Entlastung des Vorstands ab.
Wird der Vorstand insgesamt oder ein Vorstandsmitglied nicht entlastet, so ist der neue
Vorstand verpflichtet Anspriche gegen ihn zu prifen.

11. Tritt ein Vorstandsmitglied zurick, hat dieses unverzuglich einen Tatigkeitsbericht zu
erstellen und dem Vorstand zuzuleiten.

12. Tritt ein Vorstandsmitglied zurick bzw. kann dieses seinen Aufgaben nicht mehr
nachkommen, so geht seine Kompetenz wenn méglich auf ein anderes Vorstandsmitglied
Uber. Der Bundesvorstand gilt als nicht handlungsféhig, wenn der Vorstand hochstens zwei
handlungsfahige Mitglieder besitzt oder der Vorstand sich selbst for handlungsunfahig
erklart. In einem solchen Fall ist unverziglich eine auBBerordentliche Mitgliederversammlung
einzuberufen und vom restlichen Bundesvorstand zur Weiterfuhrung der Geschdifte eine
kommissarische Vertretung zu ernennen. Diese endet mit der Neuwahl des gesamten
Vorstandes.

13. Sitzungen des Bundesvorstandes sind in der Regel fur Mitglieder 6ffentlich. Mit Beschlu3
des Vorstandes kdnnen Mitglieder in begrindeten Ausnahmefdlle von Vorstandssitzungen
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14.

15.

16.

17.

ausgeschlossen werden. Gdste kénnen mit BeschluB des Vorstandes an
Vorstandssitzungen teilnehmen.

Ein Vorstandsmitglied kann auf Antrag von 25% der Mitglieder oder Mehrheitsbeschluss
des Vorstandes, dem es als Mitglied angehért, durch die Mitgliederversammlung der
Gliederungsebene abgewdhlt werden. Die Entscheidung dariber wird mit
Zweidrittelmehrheit getroffen.

Der Bundesvorstand darf keine Verbindlichkeiten eingehen, durch die die Mitglieder mit
ihrem personlichen Vermoégen verpflichtet werden.

FOr rechtsgeschdftliche Verpflichtungen der Partei haften die Mitglieder
gesamischuldnerisch nur mit dem Parteivermogen.

Mitglieder des Bundesvorstands sind fur inren Geschdéftsbereich alleine
vertretungsberechtigt, wenn dies in der Geschéftsordnung entsprechend festgelegt wurde.

§ 11 URENTSCHEIDUNGEN

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)
(8)

(9)

Uber alle Fragen der Politik von mut, wie Programm, Grundkonsens, Satzung und freie
Mittel des Haushaltes, kann urabgestimmt werden. Stimmberechtigt sind alle
stimmberechtigten Mitglieder von mut. Urabstimmungen erfolgen auf Bundes- Landes-
Bezirks- oder Kreisebene. Die Geschdftsfuhrung wird von einem Gremium des Bundes-
oder des jeweiligen Landesverbandes Ubernommen.

Die Urabstimmung findet auf Antrag von 5% der Mitglieder oder 10% der Kreisverbdnde
oder auf Bundesebene von drei Landesverbdnden.

Ein Antrag auf Urabstimmung wird mit den zugehérigen Unterschriften eingereicht und
binnen 4 Wochen geprift. AnschlieBend wird er in einem geeigneten Verfahren den
Mitgliedern in Textform zur Verfugung gestellt. Hier schlieBt sich eine Diskussionsphase an,
Uber deren Ausgestaltung gemaB Abschnitt {6) noch bestimmt wird.

Der Antragstext einer Urabstimmung muss eine mit Ja, Nein oder Enthaltung zu
beantwortende Frage enthalten. Suggestiviragen sind nicht gestattet. Bei der Urwahl
mUssen die Kandidatinnen und Kandidaten wahlbar sein; ebenso muss die Maglichkeit for
Nein oder Enthaltung ermdéglicht werden.

Die jeweilige Geschaftsfuhrung der Landes- oder Bundesverbandes ist for die Durchfohrung
der Urabstimmung verantwortlich. Das Verfahren wird vom Schiedsgericht der jeweiligen
Ebene Uberwacht und kann auf Anruf hin geprift werden.

Die AusfUhrungsbestimmungen fir Urentscheide werden von dem ersten Parteitag von mut
festgelegt und separat als Anhang zur Satzung verdffentlicht.

Die Kosten fur Urentscheidungen tragt der Verband, auf dessen Ebene die Entscheidung
erfolgt. Der jeweiligen Geschdftsfuhrung obliegt auch die Informationspflicht.

Bei Urabstimmungen kann ein einmal abgestimmter Sachverhalt erst wieder nach 2 Jahren
erneut Gegenstand einer Urabstimmung werden.

Urwahlen finden bei Personalentscheidungen in Zusammenhang mit allgemeinen Wahlen
statt. Hier wird ebenfalls zwischen Landes- und Bundesurwahlen entschieden. Die Absatze
(2) bis (7) finden entsprechend Anwendung.

§ 12 AUFSTELLUNGSVERSAMMLUNGEN FUR WAHLEN ZU
VOLKSVERTRETUNGEN

(1)

Die Aufstellung von Bewerber/innen for Wahlen zu Volksvertretungen erfolgt gemdss den
gesetzlichen Vorschriften.

Bundessatzung der Partei mut Stand 01.05.2019 Seite 8 von 11



§ 13 ZULASSUNG VON GASTEN

(1)

(2)

Samtliche Mitgliederversammlungen des Bundesverbandes und seiner Gliederungen auf
allen Ebenen haben grundsaizlich offentlich stattzufinden.

Gaste besitzen kein Stimmrecht, kdnnen aber auf Beschluss der Versammlung Rederecht
erhalten.

§ 14 SATZUNGS- UND PROGRAMMANDERUNG

(1)

(2)

(3)

(4)

Anderungen der Satzung einer Gliederung kénnen nur von einem Parteitag der
Gliederungsebene mit einer 2/3 Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen
werden. Besteht das dringende Erfordernis einer Satzungsdnderung zwischen zwei
Parteitagen, so kann die Satzung auch gedndert werden, wenn mindestens 2/3 der
Mitglieder sich mit dem Antrag/den Anirdgen auf Anderung einverstanden erkléren. Die
Abstimmung kann in Textform erfolgen.

Uber einen Antrag auf Satzungsaénderung auf einem Parteitag kann nur abgestimmt
werden, wenn er mindestens vier Wochen vor Beginn des Parteitages beim zusténdigen
Vorstand eingegangen ist und dies im Wortlaut von 10 Mitglieder beantragt wurde.
Gliederungen unterhalb der Landesebene kénnen hier abweichende Regelungen
hinsichtlich der notwendigen UnterstUizer treffen.

Die Regelungen aus Absaiz 1 und 2 gelten ebenso fur eine Anderung des Programms von
mut und der Untergliederungen.

Jeder Antrag kann auf dem Parteitag vor der Abstimmung durch einen der Anfragsteller
oder dessen/deren Bevollméchtigten gedndert werden. Getindert werden kénnen einzelne
Worter und Formulierungen, Textpassagen kénnen gestrichen oder ergénzt werden. Dabei
darf die grundsatzliche Intention des Antrags nicht veréindert werden. Der gecinderte
Antrag muss der Sitzungsleitung schriftlich vorliegen und mindestens 60 Minuten vor der
Abstimmung erneut vorgestellt werden. Anderungen sind hervorzuheben. Der Parteitag
entscheidet mit einfacher Mehrheit, ob er Gber den urspringlichen oder den gednderten
Antrag Abstimmen mdochte.

§ 15 AUFLOSUNG UND VERSCHMELZUNG

(1)

(2)

(3)

Die Auflésung der Bundespartei oder ihre Verschmelzung mit einer anderen Partei kann
nur durch einen Beschluss des Bundesparteitages mit einer Mehrheit von 3/4 der zum
Bundesparteitag Stimmberechtigten beschlossen werden. Ein Beschluss Uber Auflésung
oder Verschmelzung muss durch eine Urabstimmung unter den Mitglieder bestcitigt
werden. Die Mitglieder GuBern ihren Willen im Zusammenhang mit der Urabstimmung
schriftlich.

Die Auflésung eines Landesverbandes kann durch einen Beschluss des Bundesparteitages
mit einer Mehrheit von 3/4 der zum Bundesparteitag Stimmberechtigten beschlossen
werden. Uber die Auflosung eines Landesverbandes kann auch ein auBerordentlicher
Bundesparteitag entscheiden.

Uber einen Anirag auf Auflésung oder Verschmelzung kann nur abgestimmt werden, wenn
er mindestens vier Wochen vor Beginn des Bundesparteitages beim Bundesvorstand
eingegangen ist.
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(4) Die Landesverbdnde haben eine Bestimmung in ihrer Satzung aufzunehmen, wonach
Beschlisse Uber ihre Auflésung oder Verschmelzung zur Rechtskraft der Zustimmung eines
Bundesparteitages bedurfen.

§ 16 VERBINDLICHKEIT DIESER BUNDESSATZUNG

(1} Die Satzungen der Landesverbénde und ihrer Untergliederungen missen mit den
grundsaizlichen Regelungen dieser Satzung Ubereinstimmen.

§ 17 PARTEIAMTER

(1) Die nicht beruflich ausgeubten Funkfionen und Tétigkeiten in der mut und seiner
Untergliederungen sind Ehrenamter. Eine Vergitung soll nur in begrindeten
Ausnahmefdllen erfolgen und bedarf eines Vorstandsbeschlusses.

(2) Notwendige Kosten und Auslagen, die einem Amtstrager, einem Beauftragten oder einem
Bewerber bei tffentlichen Wahlen, durch Ausibung des Amtes, des Auftrages oder der
Kandidatur erwachsen, werden auf Antrag und nach Vorlage der notwendigen Nachweise
erstattet, sofern diese vom Vorstand vorher genehmigt wurden. Durch Vorstandsbeschluss
kann eine pauschale Aufwandsvergitung festgesetzt werden.

(3) Hohe und Umfang der Erstattungen werden vom Bundesvorstand und von den
Landesverbdnden fur ihren jeweiligen Zustdndigkeitsbereich einheitlich geregelt.

(4) Abweichende Regelungen der nachgeordneten Gliederungen durfen die Regelungen des
Landesverbandes nicht Uberschreiten.

§ 18 SCHIEDSGERICHTE

(1 Bundesverband und Landesverbdnde richten Schiedsgerichte ein. Die Schiedsgerichte
entscheiden nach MaBgabe des Parteiengesetzes bei Streitigkeiten zwischen
Parteimitgliedern, Organen der Partei oder zwischen Mitgliedern und Organen der Partei.
Schiedsgerichte kbnnen von jedem Organ der Partei und jedem Mitglied angerufen
werden.

(2) Gegen letztinstanzliche Entscheidungen des Bundesschiedsgerichtes steht den Parteien die
Méoglichkeit der Klage vor einem Zivilgericht zu.

(3) Die Schiedsgerichtsbarkeit wird durch eine Schiedsordnung geregelt, die Bestandteil dieser
Satzung ist.

§ 19 WAHLEN UND BESCHLUSSFAHIGKEIT

(1) Mitgliederversammlungen sind beschlussfahig, wenn mindestens 10% der Mitglieder
anwesend sind. Die Beschlussfahigkeit stellt das jeweilige Prasidium fest.

(2) Personenwahlen sind stets geheim und schriftlich zu wahlen. Gewabhlt ist, wer mehr als die
Halfte der abgegebenen gultigen Stimmen auf sich vereint. Erreicht im 1. Wahlgang kein/e
Kandidat/in die erforderliche Mehrheit, so wird der Wahlgang wiederholt. Erreicht auch in
diesem Wahlgang kein Kandidat die erforderliche Mehrheit von mehr als 50% der
abgegeben gultigen Stimmen, so treten die beiden Kandidaten mit dem hochsten
Stimmenanteil in einer Stichwahl an.

(3) Soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt, werden Enfscheidungen des
Bundesparteitags mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen getroffen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden wie ungultige
Stimmen behandelt und bei der Feststellung des Ergebnisses nicht bericksichtigt.
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Entscheidungen werden in offener Wahl getroffen, sofern nicht 25% der anwesenden,
stimmberechtigten Mitglieder eine geheime und schriftliche Stimmabgabe beantragen. Ist
das Ergebnis einer offenen Abstimmung nicht eindeutig, so muf3 die Abstimmung auf
Antrag eines Mitgliedes wiederholt werden. Die Abstimmung Uber die geheime und
schriftliche Wahl erfolgt offen.

§ 20 GESCHAFTSORDNUNG

(1 mut, die Landesverbdnde von mut sowie Organe von mut kénnen sich eine
Geschdaftsordnung geben. Die Geschdéftsordnungen sind von der zusténdigen
Mitgliederversammlung zu beschlieBen.

(2) Bis zum Beschluss Uber Geschdftsordnungen gelten folgende Bestimmungen.

a.

Antrdge zu den Mitgliederversammlungen kann jedes Mitglied, der
Bundesvorstand, die Mitgliederversammlungen der Landesverbénde, die
Landesvorstdnde, und die Mitgliederversammlungen von Untergliederungen
stellen.

Antrdge fUr den Bundesparteitag sind innerhalb der Fristen beim Bundesvorstand,
bei Mitgliederversammlungen von Gliederungen dem Vorstand der jeweiligen
Gliederung einzureichen.

Der Bundesvorstand kann for den Bundesparteitag, fur die Mitgliederversammlung
der Gliederungen kénnen die zustdndigen Vorsténde eine Antragskommission zur
Strukturierung der Beratungen einsetzen. Die Besetzung der Antragskommission
liegt im Ermessen des zustdndigen Vorstandes.

Jedes Mitglied hat auf den Mitgliederversammlungen in der es Mitglied ist das
Recht zu Reden. Die Redezeit kann von der Versammlung jederzeit festgelegt
werden.

Auf Antrag kann die Mitgliederversammlung die SchlieBung der Rednerliste
beschlieBen.

Antréige zur Geschdftsordnung haben Vorrang und werden nach Anhérung eines
BefUrworters und Gegners mit einer Redezeit von jeweils drei Minuten abgestimmt.
Soweit die gesetzlichen Bestimmungen, die Bundessatzung, eine Landessatzung
oder eine Geschdaftsordnung nichts ausdricklich andere Vorschriften enthalten, gilt
die Geschdftsordnung des Deutschen Bundestages entsprechend.

§ 21 Finanzordnung und Schiedsgerichtsordnung

(1} Finanzordnung und Schiedsgerichtsordnung sind Bestandteil dieser Satzung
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§1 FINANZRAT

(1) Der/die Bundesschatzmeister*in verwaltet die Finanzen. Zusammen mit den
Schatzmeister*innen der Landesverbande und jeweils 1 auf der Landesversammlung gewahlten
Delegierten bildet er/sie den Finanzrat von mut.

(2) Der Finanzrat berit die Schatzmeister in allen finanziellen Angelegenheiten und kontrolliert die
laufenden Geschafte von mut. Seinen Mitgliedern ist jederzeit Einblick in die Blcher des
Bundesverbandes und der Landesverbande zu gewdahren.

(3) Empfehlungen des Finanzrates sollen umgesetzt werden. Der Finanzrat kann der
Bundesversammlung oder den Landesversammlungen einen eigenstandigen Bericht vorlegen.
Dieser ersetzt nicht den Bericht der Kassenprifer*innen.

(4) Der Finanzrat tagt mindestens halbjahrlich. Zu den Sitzungen des Finanzrates legen die
Schatzmeister*innen einen aktuellen Finanzbericht ihrer jeweiligen Gliederung vor.

§ 2 RECHENSCHAFTSBERICHT

(1) mut, die mut Landesverbiande und den Landesverbinden in ihrer rechtlichen Stellung

vergleichbare Gliederungen, sind verpflichtet, nach den Grundsatzen der ordnungsgemalfien
Buchfiihrung und den Vorschriften des Abschnitts V des Parteiengesetzes jahrlich einen
finanziellen Rechenschaftsbericht zu erstellen.

Dem Rechenschaftsbericht ist gemald § 24 Abs. 1 Satz 4 Parteiengesetz eine llickenlose
Aufstellung aller im Berichtsjahr erlangten Zuwendungen (Spenden und Beitrage) je
Zuwender*in mit Namen und Anschrift beizufligen.

(2) Der/die Bundesschatzmeister*in tragt die Verantwortung fur die fristgerechte Vorlage des

(3)

Rechenschaftsberichtes beim Prasidenten/der Prasidentin des Deutschen Bundestages. Die
Landesschatzmeister*innen und Schatzmeister*innen von den Landesverbdnden
gleichgestellten Gliederungen legen ihre Rechenschaftsberichte bis zum 31.5. des Folgejahres
dem/der Bundeschatmeister/in vor. Untergliederungen der Landesverbédnde legen dem
jeweiligen Landesverband bis zum 31.3. des Folgejahres Rechenschaft tiber ihr Vermogen,
ihre Einnahmen und Ausgaben nach Mal3gabe des Parteiengesetzes ab.

Erstellt eine Gliederung trotz Mahnungen ihren Rechenschaftsbericht nicht bis zur
mitgeteilten Mahnfrist, so geht die Kassenfiihrung bis zur Erfiillung der
Rechnungslegungsfrist auf die Gibergeordnete Gliederung tber. Dies beinhaltet auch die
Erstellung des Rechenschaftsberichtes durch die Gibergeordnete Gliederung.

§ 3 MITGLIEDSBEITRAG

(1)

(2)

(3)

Jedes Mitglied ist zur regelmaRigen Zahlung eines Mitgliedsbeitrages verpflichtet. Der
Grundsatz flr die Erhebung des Mitgliedsbeitrages lautet: bei mut fir alle leistbar und
solidarisch. Der Mitgliedsbeitrag betragt Euro 60.- pro Jahr, gerne aber mehr. Als Richtwert
ist dabei 1% vom Jahresnettoeinkommen nach Abzug von besonderen Belastungen (wie etwa
Lebensunterhalt, Mieten und regelmaRige Zahlungsverpflichtungen, etc.) anzusehen. Der
ermaligte Mitgliedsbeitrag betragt Euro 12.- pro Jahr fiir Menschen, die sich eine
Mitgliedschaft bei mut ansonsten aus finanziellen Griinden nicht leisten kdnnten.

Bei Eintritt im Laufe eines Jahres ist der anteilige Jahresmitgliedsbeitrag pro Monat zu
berechnen. Die Berechnung erfolgt monatsgenau, beginnend mit dem Monat, der auf den
Eintritt folgt.

Mitgliedsbeitrdage sind an den Bundesverband zu zahlen. Die Bezahlung erfolgt vorzugsweise
jahrlich jeweils im Voraus. Zahlungen sind aber auch halbjahrlich, vierteljahrlich oder
monatlich moéglich. Dabei sollte bitte der dadurch entstehende, erhdhte



Verwaltungsaufwand bedacht werden. Der Bundesschatzmeister kann im Einzelfall
abweichende Regelungen treffen.

Die Mitgliedsbeitragsordnung wurde mit Beschluss durch den Bundes- und Landesparteitag am
19.06.2022 in Niirnberg gedindert. Inkrafttreten und bestehende Beitragseinstufungen: Diese
Anderungen treten ab 19.06.2022 in Kraft. Bestehende Beitragseinstufungen bleiben davon
unberiihrt. Mitglieder, die eine Anderung der aktuellen Beitragshéhe wiinschen, wenden sich bitte an
die Schatzmeisterei (schatzmeisterei@partei-mut.de).

§ 4 VERZUG

(1) Ein Mitglied befindet sich im Verzug, wenn der Mitgliedsbeitrag nicht zur Falligkeit entrichtet
wurde oder trotz zweimaligem Versuch nicht eingezogen werden konnte.

(2) zahlungsriickstande sind mindestens zweimal schriftlich anzumahnen. Zwischen den
Mahnungen muss ein Abstand von mindestens 30 Tagen liegen.

(3) Ein Mitglied, das sich mit seinem Beitrag um mehr als 12 Monate im Verzug befindet, kann
seine Mitgliedschaft in allen Gliederungen von mut verlieren. Der Verlust der Mitgliedschaft
und die Streichung aus dem Mitgliederverzeichnis von mut erfolgt auf Beschluss des
Landesvorstandes. Der Bundesvorstand muss tber den Verlust der Mitgliedschaft in Kenntnis
gesetzt werden. Die Streichung ist dem Mitglied mitzuteilen. Gegen die Streichung ist
Widerspruch beim zustandigen Landesschiedsgericht zulassig.

§ 5 AUFTEILUNG MITGLIEDSBEITRAG

(1) Die Mitgliedsbeitrage werden zwischen dem Bundesverband, den Landesverbdnden und den
zu griindenden Untergliederungen nach einem festen Schliissel aufgeteilt. Maligeblich fir die
Abflihrung ist die Zugehorigkeit des Mitgliedes zur jeweiligen Gliederung. Mit Beschluss der
Grindungsversammlung vom 01.Juni 2017 gilt folgender Schlissel:

Bundesverband: 10%
Landesverband: 50%
Bezirksverband: 10%
® Kreisverbdnde: 30%

(2) Besteht kein fiir das Mitglied zustdndiger Kreisverband und/oder Bezirksverband, fallt der,
der jeweiligen Gliederung zustehende Anteil, an die nachsthéhere Gliederung.

(3) Die Kreisverbinde kénnen ihren Anteil auf die Ortsverbdnde umlegen. Die Verteilung
beschliellt die Kreisversammlung.

(4) Die dem Bundesverband sowie den Untergliederungen zustehenden Beitragsanteile sind vom
Landesschatzmeister vierteljahrlich abzufihren.

§ 6 SPENDEN

(1) Bundesebene, Landesverbinde und Untergliederungen sind berechtigt, Spenden
anzunehmen. Ausgenommen sind Spenden, die im Sinne von § 25 Parteiengesetz unzulassig
sind. Kénnen unzuldssige Spenden nicht zuriickgegeben werden, sind diese tber die
Landesverbdnde und die Bundesebene unverziglich an den Prasidenten des Deutschen
Bundestages weiterzuleiten.

(2) Erbschaften und Vermachtnisse werden ohne Begrenzung angenommen.



(3) Spenden an einen oder mehrere Gebietsverbande, deren Gesamtwert 10.000 Euro pro Jahr
Ubersteigt, sind im 6ffentlich zuganglichen Rechenschaftsbericht des Gebietsverbandes, der
sie vereinnahmt hat, unter Angabe des Namens und der Anschrift des Spenders bzw. der
Spenderin zu verzeichnen. Einzelspenden lGber 1000 € werden unverziiglich unter Angabe
von Spendernamen, Summe und ggf. Verwendungszweck veroffentlicht.

(4) Hat ein Gebietsverband unzulassige Spenden vereinnahmt, ohne sie an den Prasidenten des
Deutschen Bundestages weiterzuleiten, oder erlangte Spendennicht im Rechenschaftsbericht
veroffentlicht, so verliert er gemald § 31a Parteiengesetz den ihm nach der jeweiligen
Beschlusslage zustehenden Anspruch auf staatliche Teilfinanzierung in Héhe des Zweifachen
der rechtswidrig erlangten oder nicht veroffentlichten Spenden.

(5) Spendenbescheinigungen werden vom Bundesverband und den Landesverbanden
ausgestellt. Der Landesverband erstellt die Spendenbescheinigungen fir alle
Untergliederungen.

(6) Jeder Gliederung stehen die bei ihr eingegangenen Spenden ungeteilt zu, sofern eine
Zweckbindung nichts anderes vorschreibt.

§ 7 STAATLICHE TEILFINANZIERUNG

(1) Der Bundesschatzmeister beantragt jahrlich zum 31. Januar fiir die Bundesebene und die
Landesverbande die Auszahlung der staatlichen Mittel.

(2) Der Bundesschatzmeister fiihrt jahrlich bis spatestens zum 31. Marz den innerparteilichen
Finanzausgleich durch.

(3) Die Verteilung der Mittel aus der Staatlichen Teilfinanzierung wird vom Finanzrat
entsprechend den Maligaben des Parteiengesetzes festgelegt.

§ 8 MANDATSTRAGERBEITRAGE

(1) Inhaber eines 6ffentlichen Wahlamtes entrichten einen regelmaRigen Mandatstragerbeitrag.

(2) Héhe und Einzelheiten der Entrichtung werden vom Finanzrat in Abstimmung mit den
Mandatstragern festgelegt.

§ 9 ETAT

(1) Der/die Schatzmeister*innen des Bundesverbandes und der Landesverbinde sowie aller
ihnen gleichgestellten Gliederungen sind verpflichtet, vor Beginn eines Rechnungsjahres
einen Haushaltsplan aufzustellen.

(2) Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(3) Ist absehbar, dass der Haushaltsansatz nicht ausreicht, hat der Schatzmeister unverziiglich
einen Nachtragshaushalt einzubringen.

(4) Die Haushaltspldane werden der jeweiligen Mitgliederversammlung zur Genehmigung
vorgelegt. Der Schatzmeister ist bis zur Verabschiedung des Haushaltsplanes durch die
Mitgliederversammlung an die Grundsatze einer vorlaufigen Haushaltsfilhrung gebunden.

(5) BeschlieRt die Mitgliederversammlung Ausgaben, so ist im Haushalt ein entsprechender Titel
einzustellen. Ausgaben, fir die kein Titel im Haushaltsplan besteht, dirfen nur nach
Umwidmung eines bestehenden Haushaltstitels getatigt werden. Die Umwidmung bedarf der
ausdriicklichen Zustimmung des/der Schatzmeister*in

§ 10 PRUFUNGSWESEN



(1) Der Bundesverband und die Landesverbande sind verpflichtet, die Buchfiihrung, die Kasse
und das Rechnungswesen durch satzungsgemall bestellte Rechnungspriifer entsprechend § 9
Abs. (5) des Parteiengesetzes priifen zu lassen.

(2) Die Landesverbinde priifen stichprobenartig die Kassen der Untergliederungen nach
Maligabe des Parteiengesetzes.

(3) Zum Rechnungsprifer kann nur bestellt werden, wer Mitglied von mut ist. Rechnungsprifer
dirfen dem Vorstand des Verbandes, den sie priifen nicht angehéren und in keinem
Dienstverhaltnis zu dem zu prifenden Verband oder einer Untergliederung stehen.

§ 11 KASSENFUHRUNG

(1) Mitgliedsbeitrage sind an das zentrale Beitragskonto zu zahlen.

(2) Der Bundesvorstand kann Gebietsverbdande mit der Kassenfiihrung beauftragen.

(3) Mit der Kassenfuihrung beauftragte Verbande kénnen ihre nachgeordneten Gliederungen mit
der Kassenfiihrung beauftragen.

(4) Ist ein Verband nicht mit der Kassenflihrung beauftragt, wird die Kasse durch den
nachsthoheren, mit der Kassenfiihrung beauftragten Verband, gefiihrt. a. Der die Kasse
fliihrende Verband ist verpflichtet die Buchungen der verwalteten Gliederung unverziiglich
durchzufiihren.

a. Der die Kasse fliihrende Verband ist verpflichtet die Buchungen der verwalteten Gliederung
unverziglich durchzufihren.

b. Der Verband, dessen Kasse gefiihrt wird, hat die benétigten Unterlagen und Belege dem
fihrenden Verband zu Gbermitteln. Er bestellt ein Mitglied des Vorstands, das mit
Finanzangelegenheiten beauftragt wird und fir die Kommunikation mit dem
kassenfiihrenden Verband zustdndig ist.

c. Die Beschlisse des Verbandes, dessen Kasse geflihrt wird, sind fiir den kassenfiihrenden
Verband verbindlich. Die Beschliisse sind ihm zeitnah zu Gbermitteln, sie stellen die
Grundlage fir die Kassenfliihrung dar.

d. Der kassenfiihrende Verband unterrichtet regelmaRig tiber das aktuelle Budget und
dessen Zusammensetzung. Der mit Finanzangelegenheiten beauftragte Vorstand kann
jederzeit Einblick in die Buchungen seines Verbands nehmen. Thm sind auf Wunsch Kopien
der Unterlagen zur Verfiigung zu stellen.

(5) Die Einrichtung von Parteikonten bendétigen die Zustimmung des Bundesvorstands.

FINANZORDNUNG DER PARTEI MUT — STAND 19.06.2022



Schiedsgerichtsordnung der Partei mut

Inhalt

§ 1 SCHIEDSGERICHTE «..eveveeeeeeeeeees e e eeeee s ses e eesseees e s s seseeses e eeseeese s seseeses e ees e sesseeseseseseseseeseees 2
§ 2 ZUSAMMENSETZUNG ... eesee s sesseess e eseeses e ses s e s s sesee s ees s es s sesesessseseesssens 2
§ 3 ZUSTANDIGKEITEN ... eeeseeseeeeeeeseeses e ses s e sesee s ses e s s s seseesesseees e ses s seseseseeseseesesees 3
§ 4 VERFAHRENSBETEILIGTE «..eoovveeeeeeeeeseeeeseseeseseesesseeeseeseseeseseeseseeesseeeseseeseseesesseeessesesseeseseseseseseessees 3
§ 5 BEFANGENHEIT ... e eeeee s ses e eee s e e s s ses e ses e eseeese s seseeseseees e eesseeseseseseseseeseees 3
§ 5 ANTRAGSBERECHTIGUNG ....cveoeeeeeereeeeeesee e seseeees oo ses e ses e es e s sesee s eessesessssesesessseseesssees 4
§ 6 ANTRAGE, SCHRIFTSATZE UND FRISTEN w.....cooveeereeeeeeeeeeeseseeseseeseseeseseesessesessesessesesessesee s seseesssees 4
§ 7 VERFAHREN .....oveoeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeee e e seeses e s e ses e ses e e s se s seseses e ees e ses s sesesesesesesseees 4
§ 8 MUNDLICHE VERHANDLUNG ... esee e eeeeseeees e s seseeseseeseseeeee s s s ses e ses e sesseeseseseseseseeseees 5
§ 9 ENTSCHEIDUNG ..o e eeeeee s ses e eesseeee s seseeseseeseseeeesseese s seseeseseeses s sesseeseseseseeseseesseees 5
§ 10 BESCHWERDE UND ZURUCKVERWEISUNG ......oveoeeeemeeeeeeeseseeeseesese s seseeesseeseseeseseseseseseeessees 6
§ 11 EILMASSNAHMEN ........coveeeeeeeeeee e eeee s ses e ees e s sesee s ses e s se s seseeseseeees e sesseseseses e seseesssees 6
§ 12 DOKUMENTATION ..o ee e eeeeeeseeseseeeesseees e seseeses e seseeseseeese s seseeseseeeessesesseeseseseseseseeeseees 7
§ 13 KOSTEN oo eeeeeeee e eeseeeeseesee e e s s e s e ses e esseee s e e s ses e set e ees e ee s ses e seseaees e sesseeseseses e seseeeseees 7
§ 14 ERGANZENDE VORSCHRIFTEN w...cooveeeeeeeeeeseseeeeseeeeseeeseseeseseeseseeeeseeese s seseses e ses e sesseeseseseseseseeeseees 7
§ 15 INKRAFTTRETEN. ...eooveeoeeeeeeeeseeeseeseeeeeeeseeseseeeesseeeseseseseseesessesesees e se s seseeseseeeessesesseseseseseeseseesssees 7

Schiedsgerichtsordnung der Partei mut  Stand 01.06.2017 Seite 1von 7



§ 1 SCHIEDSGERICHTE

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

Die Schiedsgerichte sind nach dem Gesetz Uber die politischen Parteien (PartG)
Schiedsgerichte. mut richtet Schiedsgerichte auf Landes- und Bundesebene ein. Diese
Schiedsordnung gilt for den Bundesverband und alle Landesverbdnde

Untergeordnete Gliederungen haben keine eigenen Schiedsgerichte, kénnen jedoch bei
Auseinandersetzungen ein innerparteiliches Schlichtungsverfahren durchfihren. Soweit
durch diese Safzung nichts anderes bestimmt wird, gelten fOr ein Schlichtungsverfahren
keine formalen Vorgaben. Das Ergebnis eines Schlichtungsverfahrens bedarf der
Zustimmung durch ein Schiedsgericht, um rechtlich bindend zu werden. Der Antrag an das
zusténdige Schiedsgericht erfolgt schriftlich im Einvernehmen der Streitbeteiligten. Das
Présidium des Schiedsgerichtes entscheidet ohne mindliche Verhandlung Uber den
Antrag. Stimmt das zustdndige Schiedsgericht einem Schlichterspruch nicht zu, so kann
iede Partei ein ordentliches Schiedsgerichtsverfahren einleiten.

Schiedsgerichte und ihre Mitglieder sind in ihrer Tatigkeit und Entscheidungen frei. Sie sind
insbesondere nicht an Weisungen oder Beschliusse von Organen der Partei gebunden, die
das Ziel haben, ein laufendes Schiedsgerichtsverfahren zu beeinflussen. Das Prasidium
des Schiedsgerichtes kann Ordnungsstrafen gegen Organe oder deren Mitglieder
verhdngen, die for MaBnahmen verantwortlich sind, die gegen die Unabhdngigkeit des
Schiedsgerichtes gerichtet sind.

Das Schiedsgericht ermittelt den Sachverhalt von Amts wegen. Es entscheidet nach freier
Uberzeugung. Es ist an Aniréige der Beteiligten nicht gebunden. Das Schiedsgericht kann in
Parteiordnungsverfahren keine scharferen MalBnahmen verhéngen als von den
Verfahrensbeteiligten beantragt.

Schiedsrichter mUssen Mitglieder von mut sein.

Schiedsgerichte geben sich eine eigene Geschdftsordnung, die insbesondere einen
Geschdftsverteilungsplan enthdlt.

§ 2 ZUSAMMENSETZUNG

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Die Schiedsgerichte bestehen aus 3 gleichberechtigten Mitgliedern und 2 Ersatzmitgliedern,
die bei Befangenheit, Krankheit oder begrindetem Ausfall die Aufgabe der Mitglieder
haben. Die Mitglieder des Schiedsgerichtes fihren die Geschdfte des Schiedsgerichtes mit
Unterstutzung des Vorstandes der Gliederung, fur die es zustandig ist. Wahrend ihrer
Zugehorigkeit zu einem Schiedsgericht durfen Mitglieder keine anderen Parteidmter inne
haben. Mit der Annahme der Wahl in ein Schiedsgericht, verlieren sie automatisch alle
anderen ParteiGmter.

Verhandlungen vor einem Schiedsgericht werden von einem Schiedsgremium
(Spruchkérper) gefuhrt. Einem Schiedsgremium gehoren die Mitglieder des Schiedsgerichts
an. Das Mitglied des Schiedsgerichts sitzt dem Schiedsgremium vor und leitet die
Verhandlungen. Es wird im Falle der Verhinderung durch ein anderes Mitglied vertreten.
Die Mitglieder der Schiedsgerichte werden auf der Mitgliederversammlung fur die Dauer
von 2 Jahren gewdhlt.

Scheidet ein Mitglied des Schiedsgerichts wahrend seiner Amtszeit dauverhaft aus bzw. legt
er sein Amt nieder, so wird er durch eine Ersatzmitglied ersetzt. Ist ein Schiedsgericht
handlungsunféhig so gilt im Falle der Handlungsunfahigkeit, dass es durch das
Landesschiedsgericht ersetzt wird, dessen verbleibende Amtszeit am Iéngsten wdahrt.

Alle Mitglieder des Schiedsgerichts sind zur Wahrung der Vertraulichkeit verpflichtet. Diese
Pflicht gilt 0ber die Tatigkeit als Schiedsrichter*in hinaus.
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§ 3 ZUSTANDIGKEITEN

(1) Soweit moglich sollen Verfahren zunéchst vor einem Landesschiedsgericht gefohrt werden.
Das Bundesschiedsgericht ist origindr zustandig for alle Verfahren

- bei denen ein/e Verfahrensbeteiligte/r Beschwerde gegen eine Entscheidung eines
Landesschiedsgerichts eingelegt hat,

- die den Bundesverband oder eines seiner Organe betreffen,

- die nichtin die Zustandigkeit eines Landesschiedsgerichtes fallen,

- die bundesweite Urwahlen anfechten.

(2) Landesschiedsgerichte sind zusténdig for alle

- Ordnungsverfahren gegen einzelne Mitglieder, insbesondere
Parteiausschlussverfahren

- Verfahren, an denen ausschlieB3lich Mitglieder, Gliederungen oder deren Organe
beteiligt sind, die dem selben Landesverband angehdoren.

- Anfechtungen von Wahlen zu Organen und durch Organe des Landesverbandes
und seiner Gliederungen sowie Anfechtungen von Wahlen von Kandidat*innen for
die Wahl zu Volksvertretungen im Zustandigkeitsbereich des Landesverbandes.

(3) Ist ein Landesschiedsgericht nicht handlungsfahig, so kann das Bundesschiedsgericht den
Vorgang an ein anderes Landesschiedsgericht verweisen.

§ 4 VERFAHRENSBETEILIGTE

(1} Verfahrensbeteiligte sind:
1. Antragstellerin,
2. Antragsgegnerin,
3. Beigeladene, die dem Verfahren beigetreten sind.

(2) Die Beiladung erfolgt durch unanfechtbaren Beschluss des Schiedsgerichts. Der
Beiladungsbeschluss ist allen Beteiligten zuzustellen.

(3) Die Verfahrensbeteiligten kdnnen sich eines Beistandes oder eines/r
Verfahrensbevollmachtigten bedienen. Diese mussen dem Schiedsgericht eine schriftliche
Vollmacht vorlegen. Beistdnde und Verfahrensbevollméchtigte missen Mitglied von mut
sein, Uber Ausnahmen entscheidet das Schiedsgremium mit Mehrheitsbeschluss.

§ 5 BEFANGENHEIT

(1) Mitglieder eines Schiedsgerichtes kdnnen von jedem Verfahrensbeteiligten mit
begriindetem, schriftlichen Antrag wegen der Besorgnis der Befangenheit abgelehnt werden
oder sich selbst fiir befangen erklaren.

(2) Der Antrag auf Ablehnung eines/r Schiedsrichter/in wegen Befangenheit muss zu Beginn des
Verfahrens vor der ersten miindlichen Einlassung der Verfahrensbeteiligten erfolgen. Der
Vorsitzende des Schiedsgremiums stellt formal fest, ob gegen Mitglieder des
Schiedsgremiums Antrag auf Ablehnung wegen Befangenheit gestellt wurde. Danach sind
Antrage auf Ablehnung wegen Befangenheit unzulassig.

(3) Als befangen gilt ein/e Richterln

a. der/die selbst Verfahrensbeteiligte/r ist oder Verfahrensbevollmachtigte/r

b. dessen Ehe- oder Lebenspartnerin Verfahrensbeteiligte/r ist,

c. der mit einem Verfahrensbeteiligten verwandt oder verschwagert ist

d. ein Verfahrensbeteiligter ein Organ von mut ist und dem ein Ehe- oder
Lebenspartner des/der Richter/in angehort oder mit einem Mitglied des Organs
verwandt oder verschwagert ist.

e. Der/die selbst an der auBergerichtlichen Beilegung des Konfliktes mitgewirkt hat.
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(4) Uber Befangenheitsantrige entscheidet das Schiedsgericht ohne Mitwirkung eines
abgelehnten Mitglieds. Gegen die Feststellung der Befangenheit durch das Schiedsgericht ist
kein Rechtsmittel zulassig. Im Falle der Ablehnung eines Befangenheitsantrages durch ein
Landesschiedsgericht ist die Beschwerde beim Bundesschiedsgericht zuldssig.

§ 5 ANTRAGSBERECHTIGUNG

(1) Antragsberechtigt sind:
1. alle Parteiorgane und Organe aller Gliederungsebenen,
2. 1/10 der stimmberechtigten Teilnehmerinnen einer Mitgliederversammlung, sofern
eine Wahl oder Entscheidung dieser Versammlung angefochten wird,
3. jedes Parteimitglied, sofern es unmittelbar personlich betroffen ist.

§ 6 ANTRAGE, SCHRIFTSATZE UND FRISTEN

(1) Antrdge und Schriftsatze sind grundsatzlich in Schriftform oder elektronisch einzureichen. Es
gilt der Wortlaut des in Textform eingereichten Antrags oder Schriftsatzes

(2) Antrage, Schriftsatze und Urkunden missen in sechsfacher Ausfertigung eingereicht werden.

(3) Soweit nichts anderes bestimmt gilt flir Ladungen eine Frist von 2 Wochen. Ladungen
ergehen in Textform. Die Zustellung erfolgt mit eingeschriebenem Brief oder elektronisch an
die von den Verfahrensbeteiligten angegeben Adresse.

(4) Schriftsatze missen mindestens eine Woche vor der miindlichen Verhandlung zugestellt
werden. Eine Zustellung von Partei zu Partei ist nur zuldssig, wenn mindestens 2 Tage vor
Beginn der miindlichen Verhandlung der Schriftsatz auch beim Schiedsgericht eingegangen
ist.

(5) InVerfahren in denen besondere Eile geboten ist, kann das Schiedsgremium eine Verkirzung
von Fristen anordnen.

(6) Bei Wahlanfechtungen gilt eine Frist von zwei Wochen.

§ 7 VERFAHREN

(1) Allen Verfahrensbeteiligten ist im Verfahren ausreichend rechtliches Gehor zu verschaffen.

(2) Ein Schiedsgerichtsverfahren wird mit der Stellung eines Antrages in Schriftform eréffnet.
Der Antrag enthalt die Bezeichnung der Parteien unter Benennung des
Verfahrensbevollmachtigten des/der Antragsteller*in, der ladungsfahigen Adressen von
Antragsteller*in und Antragsgegener*in, den Gegenstand des Antrages und eine
Antragsbegriindung. Im Antrag konnen bereits Beweismittel benannt werden.

(3) Das Schiedsgericht entscheidet innerhalb von zwei Wochen nach Zugang der Antragsschrift
Uber die Er6ffnung eines Schiedsgerichtsverfahren. Das Schiedsgericht kann die Eréffnung
durch Vorbescheid ablehnen, wenn ihm der Antrag offenbar unbegriindet oder unzulassig
erscheint. Der Vorbescheid ergeht schriftlich ohne miindliche Vorverhandlung an alle
Verfahrensbeteiligten und ist begriindet. Er enthalt eine Belehrung (iber den zulassigen
Rechtsbehelf. Legt der/die Antragsteller*in gegen den Vorbescheid innerhalb von zwei
Wochen nach Zugang der Ablehnung schriftlich Beschwerde ein, eréffnet das Schiedsgericht
unmittelbar das Verfahren. Legt der Antragsteller keine Beschwerde ein, ist der Vorbescheid
rechtskraftig.

(4) Der Antrag des/der Antragsteller*in ist dem/der Antragsgegner/In unverziglich in
Schriftform mit der Setzung einer Frist von mindestens zwei Wochen zur Stellungnahme
zuzusenden. Die Stellungnahme benennt gegebenenfalls den Verfahrensbevollmachtigten
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des/der Antragsgegnerln, den/die auRerordentliche/n Schiedsrichter*in und Beweismittel
und stellt Antrage. Die Stellungnahme ist beim Schiedsgericht einzureichen. Geht die
Stellungnahme nicht fristgerecht ein, so kann das Schiedsgericht ohne mindliche
Verhandlung entscheiden.

(5) Das Schiedsgremium benennt unverziiglich nach Eingang der Stellungnahme des/der
Antragsgegnerin den Termin zur ersten mindlichen Verhandlung und teilt dies den
Verfahrensbeteiligten unter Angabe des Ortes mit. Die Ladungsfrist betragt mindestens zwei
Wochen.

(6) In Ausnahmefallen kann das Schiedsgremium bei Zustimmung aller Verfahrensbeteiligter
auch schriftlich verhandeln. Eine miindliche Verhandlung ist auf Antrag eines
Verfahrensbeteiligten oder Beschluss des Schiedsgremiums anzusetzen.

(7) Eine Wiedereinsetzung in den vorherigen Stand ist nur auf begriindeten Antrag bis eine
Woche nach Wegfall des Hindernisses, spatestens jedoch vier Wochen nach Fristablauf
moglich. Uber die Wiedereinsetzung entscheidet das zustidndige Schiedsgremium.

§ 8 MUNDLICHE VERHANDLUNG

(1) Schiedsgerichtsverfahren finden in mindlicher Verhandlung statt. Mitglieder von mut
kénnen der miindlichen Verhandlung beiwohnen, bei Einverstandnis aller
Verfahrensbeteiligten findet sie 6ffentlich statt. Die Offentlichkeit oder Mitglieder von mut
kénnen ausgeschlossen werden, sofern dies im Interesse der Partei geboten erscheint oder
dem Schutz eines/r Beteiligten dient.

(2) Das Schiedsgremium kann auch in Abwesenheit eines Verfahrensbeteiligten verhandeln und
entscheiden. Die Beteiligten sind in der Ladung darauf hinzuweisen. Das personliche
Erscheinen eines Verfahrensbeteiligten kann angeordnet werden.

(3) Der/die Vorsitzende kann die Leitung der Sitzung einem anderen Mitglied Gbertragen.

(4) Die mundliche Verhandlung beginnt mit dem Aufruf der Sache und der Darlegung des
Sachstandes. Im Anschluss erhalten die Verfahrensbeteiligten das Wort, um Antrage zu
stellen und zu begrinden.

(5) Nach Erérterung und gegebenenfalls der Aufnahme von Beweisen schliet der vorsitzende
Richter die Verhandlung mit der Festsetzung eines neuen Verhandlungstermines oder eines
Termines zur Verkiindigung einer Entscheidung.

(6) Das Schiedsgremium kann in begriindeten Ausnahmefallen auch auerhalb der miindlichen
Verhandlung Beweise aufnehmen. Bei der Beweisaufnahme muss mindestens ein Mitglied
des Schiedsgremiums anwesend sein und die Beweisaufnahme protokollieren. Das Protokoll
wird in der nachsten miindlichen Verhandlung verlesen und Gegenstand der Verhandlung.

(7) Uber die miindliche Verhandlung ist Protokoll zu fithren. Das Protokoll gibt die wesentlichen
Inhalte der Verhandlung wieder. Angaben von Verfahrensbeteiligten und Aussagen von
Zeugen mussen nicht im Wortlaut protokolliert werden. Antrage sind im Wortlaut
aufzunehmen.

§ 9 ENTSCHEIDUNG

(1) Die Entscheidung soll schnellstmoglich getroffen werden, spatestens sechs Monate nach
Antragstellung, wenn dem nicht besondere Griinde entgegenstehen. Der Entscheidung
dirfen nur Tatsachen und Beweise zugrunde gelegt werden, die Gegenstand der
Verhandlung waren.

(2) Das Schiedsgremium fallt seine Entscheidung mit einfacher Mehrheit in geheimer Sitzung.
Schiedsrichter kdnnen auch fernmiindlich an der Entscheidungsfindung teilnehmen.
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Enthaltungen sind nicht zuldssig. Die Entscheidung ergeht in Schriftform und ist zu
begriinden. Es wird von allen Schiedsrichtern, die an der Entscheidung mitgewirkt haben,
unterschrieben.

(3) Entscheidungen der Schiedsgerichte sind von der jeweiligen Gliederung in geeigneter Form
zu veroffentlichen. Geeignet ist insbesondere der jeweilige Internetauftritt der Gliederung.
Wurde die Offentlichkeit ausgeschlossen werden Personennamen anonymisiert und die
Entscheidung dem Inhalt nach wiedergegeben.

§ 10 BESCHWERDE UND ZURUCKVERWEISUNG

(1) Gegen Entscheidungen eines Landesschiedsgerichtes ist die Beschwerde beim
Bundesschiedsgericht zulassig. Die Beschwerde ist als Antrag beim Bundesschiedsgericht mit
Frist von vier Wochen nach Zugang der Entscheidung des Landesschiedsgerichtes
einzureichen.

(2) Die Entscheidung des Bundesschiedsgerichtes ist letztinstanzlich. Verfahrensbeteiligten steht
der ordentliche Rechtsweg erst mit der Entscheidung des Bundesschiedsgerichtes offen.

(3) Die Beschwerde kann jederzeit zuriickgenommen werden.

(4) Eine Zurickverweisung an ein Landesschiedsgericht ist nur zuldssig, wenn dieses einen
Antrag abgewiesen hat, das Verfahren an einem wesentlichen Mangel litt oder neue
Tatsachen oder Beweismittel bekannt werden, die das Landesschiedsgericht nicht
bericksichtigen konnte, die jedoch fiir die Entscheidung maligeblich sind. Im Falle der
Zurlickverweisung an ein Landesschiedsgericht teilt das Bundesschiedsgericht diesem die
Grinde, die zur Zurlickverweisung flhrten, schriftlich mit.

(5) Nach zwolf Monaten sind gegen Entscheidungen eines Schiedsgerichtes keine Rechtsmittel
mehr zulassig.

§ 11 EILMASSNAHMEN

(1) Das Schiedsgremium kann auf Antrag und ohne mindliche Verhandlung jederzeit
EilmaBnahmen anordnen, wenn
- die Gefahr besteht, dass die Verwirklichung eines Recht eines Verfahrensbeteiligten
vereitelt oder wesentlich erschwert wird
- Schaden fiir mut oder eines seiner Organe entsteht
In dringenden Féllen kann allein der/die vorsitzende Richterin EilmaBnahmen anordnen.

(2) EilmalRnahmen sind vom vorsitzenden Richter spatestens 1 Woche nach Anordnung
schriftlich zu begrinden.

(3) Indringenden und schwerwiegenden Fallen kann das Schiedsgremium das sofortige Ruhen
von Parteidmtern anordnen, in ParteiausschluBverfahren ein Mitglied von der Auslibung
seiner Rechte ausschlieflen.

(4) Gegen die Anordnung von EilmaRnahmen ist die Beschwerde méglich. Uber die Beschwerde
entscheidet das Bundesschiedsgericht.
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§ 12 DOKUMENTATION

(1) Das Schiedsgericht dokumentiert alle Verfahren in einer Verfahrensakte. Teil der
Verfahrensakte sind alle Antrage, Protokolle der Verhandlungen, in Schriftform eingereichte
Beweismittel, sowie die Entscheidung.

(2) Schiedsgerichtsakten sind von der jeweiligen Gliederung mindestens funf Jahre
aufzubewahren.

(3) Verfahrensbeteiligte konnen jederzeit Einsicht in die Verfahrensakte nehmen.

§ 13 KOSTEN

(1) Schiedsgerichtsverfahren sind grundsatzlich kostenfrei. Jeder Verfahrensbeteiligte tragt seine
Auslagen. In Ausnahmefillen trifft das Schiedsgericht eine Kostenentscheidung nach billigem
Ermessen.

(2) Das Schiedsgremium kann die Anberaumung eines Termines oder die Durchfiihrung einer
Beweisaufnahme von der Leistung von Kostenvorschiissen zur Deckung der notwendigen
Auslagen abhangig machen.

(3) Schiedsrichter sind ehrenamtlich tatig. Auslagen, insbesondere Reisekosten werden fir
Mitglieder des Bundesschiedsgerichtes vom Bundesverband erstattet, fir Mitglieder von
Landesschiedsgerichten von den jeweiligen Landesverbanden.

§ 14 ERGANZENDE VORSCHRIFTEN

(1) Soweit diese Schiedsordnung nichts anderes bestimmt, sollen die Zivilprozessordnung und
das Gerichtsverfassungsgesetz entsprechend angewendet werden.

(2) Diese Schiedsordnung gilt fur alle Schiedsgerichte von mut.

(3) Werden ein oder mehrere Mitglieder eines Schiedsgremiums wahrend eines laufenden
Schiedsverfahrens durch Wahl der Mitgliederversammlung neu bestimmt, so entscheiden die
neu gewahlten Mitglieder Gber den Fortgang des Verfahrens.

(4) Dabei kann es entscheiden

- Das Verfahren mit neu besetztem Schiedsgremium fortzufiihren

- Das Verfahren vorbehaltlich der Zustimmung der Verfahrensbeteiligten auszusetzen
oder zu beenden.

- Das Verfahren neu zu beginnen.

§ 15 INKRAFTTRETEN

Diese Schiedsordnung tritt mit Beschluss der Griindungsversammlung von mut am 01.06.2017 in
Kraft.
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mut

das programm: mitbestimmen, umsteuern, teilen

Praambel:

Die Welt verandert sich. Deutschland verandert sich, Bayern verandert sich. Doch die
herrschende Politik versucht, so viel wie moéglich beim Alten zu belassen. Sie traut sich nicht,
die gesellschaftlichen Herausforderungen, vor die uns eine veranderte Welt stellt, beim
Namen zu nennen. Und sie traut sich schon gar nicht, endlich das zu tun, was in Anbetracht
dieses Wandels zu tun ware. Zumal hier in Bayern. Auf die Herausforderung der
Zuwanderung etwa reagieren die Regierenden nicht mit einer Vision des gemeinschaftlichen
Zusammenlebens in Vielfalt, sondern mit der Aushéhlung des Asylrechts und mit der
Fixierung auf die trigerischen Formeln von , Leitkultur” und ,innerer Sicherheit”. Der
Klimawandel gilt den politisch Verantwortlichen nicht als dringende Mahnung, um neuartige
Konzepte fiir Verkehr und eine nachhaltige Agrarwirtschaft zu entwickeln. Vielmehr
erscheint er ihnen als eine unbestimmte, auf internationalen Konferenzen zu verhandelnde
Gefahr, die uns am Ende irgendwie doch nicht wirklich betreffen wird.

Zunehmende Armut, unbezahlbare Mieten und ungleiche Bildungschancen nehmen die
Regierenden achselzuckend zur Kenntnis oder erklaren sie zu gesellschaftlichen
Randphdanomenen anstatt eine ernsthafte politische Offensive flir mehr soziale Gerechtigkeit
und fur den Ausbau 6ffentlicher Infrastrukturen zu starten. Und wahrend allfallig von
»Politikverdrossenheit” die Rede ist — obwohl es sich eigentlich um Parteienverdrossenheit
handelt — und unbekiimmert ,Wahlsiege” gefeiert werden, die nur noch einer geringen und
zudem sozial ungleichen Wahlbeteiligung geschuldet sind, wird weiterhin das ignoriert, was
die Distanz der Menschen zur Parteipolitik zuallererst hat entstehen lassen: das missachtete
und enttdauschte Verlangen der Birgerinnen und Blrger, Uiber ihre eigenen
Lebensverhidltnisse und die Gestaltung ihrer Lebenswelt wirksam mitbestimmen zu kénnen.

Angesichts eines solch krassen Missverhaltnisses zwischen dem politisch Notwendigen und
der real existierenden Politik ist klar: Es braucht etwas Neues, weil so viele Menschen aus
nachvollziehbaren Griinden nicht mehr wissen, wen oder was sie wahlen sollen — oder ob sie
Uberhaupt noch zur Wahl gehen sollen. Es braucht eine politische Kraft, die nicht schonredet
oder verdrangt, sondern mutig sagt, was ist. Und die endlich einen demokratischen Prozess
des gesellschaftlichen Dialogs eréffnet zu der Frage, was werden soll.

Es braucht mut zur Veranderung, mut zur Zukunft, mut zum gemeinsamen Handeln.

Hier kommt mut.

mut zu unseren Werten

Politik beginnt mit Werten. Es sind klare Wertliberzeugungen, die das politische Handeln von
mut anleiten. Vier unverhandelbare Werte dienen uns als Mal3stab einer Politik, die den



Menschen in den Mittelpunkt aller politischen Uberlegungen und Entscheidungen riickt: die
unbedingte Achtung der Menschenwiirde, die Sicherung und Férderung gesellschaftlicher
Vielfalt, die Herstellung sozialer Gerechtigkeit und das Streben nach ékologischer
Nachhaltigkeit. Um diese Werte politisch zu verwirklichen, bedarf es einer entscheidenden
Voraussetzung: einer lebendigen Demokratie. Die Wiederbelebung einer heute weitgehend
ausgetrockneten, in ihren Verfahren leerlaufenden Demokratie steht nicht am Ende unserer
politischen Programmatik. Sie bildet vielmehr deren Ausgangspunkt. Menschenwiirde und
Vielfalt, Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit werden nicht ,von oben” garantiert. Ihre Garantie
kann nur einem lebendigen demokratischen Gemeinwesen entspringen, dessen Pflege und
Unterstitzung daher oberstes politisches Ziel sein muss.

e mut zur Achtung der Menschenwiirde

Es gilt, unser Grundgesetz beim Wort zu nehmen: Die Wiirde des Menschen ist unantastbar.
Und Menschen- wie Birgerrechte sind unteilbar. Sie mussen fiir alle gelten. Wer diesen
WertmaRstab ernst nimmt und entsprechend politisch handelt, wird sich gegen
Abschiebungen von Schutzsuchenden in Kriegsregionen, derzeit z.B. nach Afghanistan,
ebenso wenden wie gegen die immense Ungleichheit der Lebenschancen auf dieser Welt —
und wird sich stattdessen fiir die bedingungslose Wahrung der Menschenwiirde und die
konsequente Solidaritdt mit den schlechter Gestellten einsetzen.

e mut zu gesellschaftlicher Vielfalt

Den aufkommenden Rechtspopulismus vor Augen, haben auch Parteien der ,,Mitte” den
gesellschaftlichen Wert von kultureller Vielfalt und Geschlechtergerechtigkeit aus den Augen
verloren. Fragen des Minderheitenschutzes, der Gleichstellung unterschiedlichster sexueller
Orientierungen und ldentitdaten scheinen verhandelbar geworden zu sein. Doch der Schutz
und die Forderung gesellschaftlicher Vielfalt bilden das Fundament eines Gemeinwesens,
das lebendig und lebenswert ist — und zwar fir alle gleichermalRen. Demokratie geht nur
geschlechtergerecht — dafiir stehen wir.

e mut zu sozialer Gerechtigkeit

Die herrschende Politik hat es sich zur Gewohnheit gemacht, die Menschen an ihre Pflichten
zu erinnern —von der Pflicht zur ,Eigenverantwortung” armer Haushalte bis zur harten
Sparpolitik fir Griechenland mit ihren verhangnisvollen Folgen fir die Bevolkerung. Dagegen
gilt es stark zu machen, dass Birgerinnen und Blrger zuallererst Berechtigte sind und nicht
Bittstellende. Auf sozialer Gerechtigkeit zu bestehen bedeutet, das Biirger-Recht auf gleiche
Lebenschancen anzuerkennen. Wohlstand, Sicherheit und Lebensgliick dirfen nicht einigen
wenigen vorbehalten bleiben.

® mut zu 6kologischer Nachhaltigkeit

Die Produktions- und Konsumweisen, die sich in den reichen Gesellschaften der Welt



entwickelt haben und hierzulande selbstverstandlich geworden sind, sind schlicht nicht
zukunftsfahig. Sie beruhen auf der Ausbeutung von natiirlichen Ressourcen und
menschlicher Arbeit, auf der Zerstérung von Umwelt und Leben. Ein konsequentes,
sofortiges 6kologisches Umsteuern ist die wohl dringlichste politische Zukunftsaufgabe.
Dabei muss realistisch anerkannt und ausgesprochen werden, dass nachhaltiges
Wirtschaften mit materieller Umverteilung einhergehen wird und muss — im lokalen und
regionalen, nationalen und globalen Mal3stab.

e mut zu lebendiger Demokratie

Jahrzehntelang wurde uns gesagt, dass ,, Wettbewerbsfahigkeit” das hochste
gesellschaftliche Gut sei. Individueller wirtschaftlicher Erfolg, und sei es auf Kosten anderer,
wird bis heute als das MaR aller Dinge propagiert. Es ist hdchste Zeit, demgegeniiber wieder
die Werte der Solidaritat und der Kooperation in den Vordergrund zu stellen. Ein
funktionierendes Gemeinwesen ergibt sich nicht im wirtschaftlichen und sozialen
Wettbewerb. Flireinander einstehen, Dinge gemeinsam angehen, auf den und die Andere zu
achten. Das sind die Verhaltensweisen, die gesellschaftlich wertvoll und politisch zu férdern
sind. Denn sie sind der Inbegriff einer lebendigen Demokratie. Einer Demokratie, die ihren
Namen wert ist.

mut zu unseren Themen

Sind diese politischen Wertsetzungen nun ,links“ oder ,rechts“? Die wohlbekannten
politischen Ordnungsreflexe werden auch in diesem Fall wieder zutage treten und
entsprechende Einordnungen hervorrufen. Aber ist der Wert einer strikten Wahrung von
Menschen- und Birgerrechten , konservativ“? Oder doch nichts anderes als
Verfassungsnorm? Ist die Forderung gesellschaftlicher Vielfalt ,, progressiv“? Oder sollte sie
nicht schlichtweg selbstverstandlich sein? Ist 6kologische Nachhaltigkeit ,griin“, soziale
Gerechtigkeit ,,rot“? Im bestehenden Parteiensystem mag das auf diese Weise katalogisiert
werden. Der Einfachheit halber werden hier gerne die Wertschubladen gedffnet, um
bestimmte Positionen dort zu versenken und damit auch ganz schnell verschwinden zu
lassen.

Es ist an der Zeit, auch gegen diese Schubladisierung der Politik anzutreten!
Menschenwiirde, Vielfalt, Gerechtigkeit und Nachhaltigkeit sind die Eckpfeiler gelebter
Demokratie — und nichts anderes. Sie werden in dieser Weise von keiner bestehenden Partei
programmatisch gebiindelt und als unmissverstandliche MaRstdbe des politischen Handelns
gesetzt. Schon gar nicht in Bayern.

mut im Konkreten

Was bedeutet es jedoch, diese WertmaRstabe zur Leitlinie politischen Handelns zu machen —



zur Richtschnur einer demokratischen Gestaltung Bayerns?

Einige wenige Beispiele illustrieren das hier. Es ist Aufgabe des gesellschaftlichen Dialogs und
seiner Ubersetzung in die Politik, die tagesaktuellen Fragen wie die langfristigen Probleme
der Gesellschaft im Lichte unserer zentralen Wertsetzungen anzugehen. Im Stil von mut also.

Im Stil von mut wiirde eine Fluchtmigration, wie wir sie in Bayern im Jahr 2015 erlebt haben,
nicht mit einem Integrationsgesetz beantwortet, das alle Nicht-Deutschen, auch die seit
Jahrzehnten hier Lebenden, zu Fremden erklart. Zu geduldeten Gasten, die sich vor allem
anderen uns anzupassen haben, einer vermeintlich einheitlichen heimatlichen Kultur. mutig
wadre es, allen Zugewanderten das Recht auf gleiche gesellschaftliche Teilhabe zuzusprechen,
ihnen den gleichen Zugang zu Arbeit, Bildung und Freizeit zu gewahrleisten. Und zwar allen
Migrantinnen und Migranten, den schon seit langem hier Lebenden ganz genauso wie den
erst vor kurzem Zugewanderten. Die gleiche Teilhabe, wie sie auch allen ,,Einheimischen”
zusteht und erméglicht werden muss: einkommensschwachen Haushalten und
Wohnungslosen, alten Menschen und Kindern. Es ist zwar politisch normal geworden, die
Anspriche und Bedarfe der einen gegen die einer anderen sozialen Gruppe auszuspielen —
es ist aber ganz und gar unredlich. mutig ware es zu erkennen, dass etwa das Problem,
angemessenen und bezahlbaren Wohnraum zu finden, sehr viele Menschen im Freistaat
haben. Und dann dementsprechend zu handeln. Denn das Problem stellt sich deshalb, weil
es zu wenig sozialen Wohnungsbau und eine mangelnde 6ffentliche Regulierung des
Wohnungsmarkts gibt. An diesem Mangel haben deutsche wie nicht-deutsche Biirgerinnen
und Burger zu leiden. Ihn gilt es zu beheben, anstatt die Wohnungssuchenden selbst fiir
fehlenden Wohnraum verantwortlich zu machen.

Im Stil von mut wiirde endlich Schluss gemacht mit einem wirtschaftlichen
Standortwettbewerb, der nicht nur global und international, sondern auch in Bayern selbst
sozial wie 6kologisch schadlich, ja tendenziell ruinds ist. Die Konkurrenz um Industrie- und
Gewerbeansiedelungen fuhrt zu strukturellen Ungleichheiten der Finanzausstattung von
Stadten und Gemeinden. Sie flihrt im Ergebnis, und damit unmittelbar verbunden, zu einer
wachsenden Ungleichheit der Lebensverhaltnisse und der Beschaftigungschancen in Bayern.
Zudem werden die Zersiedelung des Landes und der ohnehin bestandig fortschreitende
FlachenfraR im kommunalen Wettbewerb um finanzkraftige Investoren und die Ansiedelung
von Unternehmen zusatzlich angefeuert. mutig ware es, kommunale Solidargemeinschaften
landespolitisch zu fordern. Dies ware hilfreich, wenn es darum geht, das regionale Gefille
beim Wohlstand auszugleichen, und in ganz Bayern eine dhnliche Ausstattung mit
Infrastruktur erreichen zu wollen. AuRerdem dient es einer intelligenten und nachhaltigen
Flachenbewirtschaftung. In Verbindung mit der Férderung einer sozial- und
umweltvertraglichen Landwirtschaft ware dies ein lokaler und regionaler Beitrag zu einem
Okologischen Umbau, der im Interesse nicht nur der hiesigen Bevolkerung ist, sondern auch
im Sinne globaler Ressourcengerechtigkeit.

Im Stil von mut wird die Frage der globalen Solidaritdat ohnehin immer und grundsatzlich mit
thematisiert, wenn es um die politische Gestaltung der gesellschaftlichen Verhaltnisse vor
Ort geht. mutig missen wir angesichts weltweit zunehmender Wanderungsbewegungen



ernsthaft die Frage nach den strukturellen Ursachen fir Flucht und Arbeitsmigration stellen.
Eine der Ursachen ist selbstredend die Riistungsproduktion, von der gerade innerhalb
Deutschlands das Land Bayern profitiert. Klar ist, es darf keine Waffengeschafte mit Landern
wie Saudi-Arabien geben und keinerlei staatliche Forderung fiir die Rlistungsindustrie.
Waffen schaffen immer Leid. Wir missen also die Bearbeitung der Ursachen von Migration
in den Mittelpunkt des politischen Handelns stellen — und nicht die Verwaltung von
Migrierenden. Es muss selbstverstandlich sein, den Zuwandernden all jene Hilfe,
Unterstitzung und Berechtigung zukommen zu lassen, zu denen ein reiches Land wie Bayern
zweifelsohne fahig und in der Lage ist.

Ein reiches Land, das freilich die Armut eines nicht geringen — und wachsenden — Teils seiner
Bevolkerung duldet. Ein reiches Land, das insbesondere auch duldet, dass das Armutsrisiko
fir viele Kinder steigt, deren Lebensweg damit von Anbeginn an schwer belastet ist und
deren Lebenschancen vollig unverschuldet ungleich schlechter sind als die von Kindern aus
bessergestellten Haushalten. Die Einfiihrung einer gesetzlich garantierten Grundsicherung
fir Kinder — und zwar fiir alle Kinder, im Sinne des Biindnisses fir Kindergrundsicherung — ist
ein Gebot nicht nur der sozialen Gerechtigkeit und der Achtung der Menschenwiirde von
Geburt an. Sie ware auch eine wichtige materielle Grundlage fir ein Leben in
gesellschaftlicher Vielfalt und fiir die Teilhabe der heranwachsenden Blrgerinnen und
Blrger an der Gesellschaft, an ihrer Demokratie. Und zudem auch ein Weg zu mehr
Gerechtigkeit im Leben der vielen Alleinerziehenden, die gerade im reichen Bayern ein so
hohes Armutsrisiko haben. Gerecht und solidarisch ware es auch dafiir zu sorgen, dass
moglichst viele Kinder einen guten Start ins Leben haben, indem es geniligend Platze fir sie
in Kitas und Horteinrichtungen gibt — statt sie mit Geldleistungen fiir die Eltern von diesen
Einrichtungen fern zu halten.

mutig wiare es endlich, in der Schule eine andere Art des Lehrens zuzulassen, sie zu einer
Schule der Demokratie zu machen — und vor allem ein solidarisches Lernen der Kinder zu
befordern. Wir wissen, dass es keinen Sinn macht, eine Form der Schule von oben
aufzudriicken — gerade hier miissen geeignete Losungen vor Ort entstehen. Doch ist es
hdochste Zeit, in Bayern das gemeinsame Lernen der Jugendlichen zu fordern — fir mehr
Miteinander, weniger Segregation. Gleichzeitig ist dies auch eine Chance fiir den landlichen
Raum, dem Schule-Sterben vor Ort entgegen zu wirken. Gerade Schulen sind ein wichtiger
Faktor, ob Menschen im landlichen Raum wohnen wollen oder nicht.

mut zu unserer Politik



Worum es mut geht: Menschen ernst nehmen

Die Liste der Beispiele, wie die von uns vertretenen vier Grundwerte in samtlichen Fragen
der politischen Gestaltung zusammenspielen, wie sie erst und nur in ihrer gemeinsamen
Verwirklichung eine lebendige, lebenswerte Demokratie schaffen, lieBe sich beliebig
verlangern. Gemeinsam ist den genannten wie auch anderen maoglichen Beispielen der
zentrale politische Stellenwert, der dem Menschen selbst zukommt. Es gilt, die Blirgerinnen
und Birger dieses Landes wieder ernst zu nehmen — und zwar nicht im Sinne von ihnen
politisch zugeschriebenen ,Angsten”. Vielmehr muss es darum gehen, sie in ihrem Willen
ernst zu nehmen, politisch mitbestimmen zu wollen. Und sie zu ermachtigen, auch
mitbestimmen zu kénnen, im GroRen wie im Kleinen.

Worum es mut geht: Mehr Demokratie wagen

Endlich wieder ,Mehr Demokratie wagen“: Dies ist das Gebot der Stunde. Demokratie zu
wagen, heildt, die Blrgerinnen und Biirger zu ermutigen und zu befdhigen, sich im eigenen
Interesse und im Interesse anderer in die Gestaltung der Lebensverhaltnisse einzubringen.
Demokratie heifSt, die einen nicht gegen die anderen auszuspielen: die Not der Fliichtlinge
nicht gegen die Bedarfe sozial Benachteiligter, die Hilfe fiir ,,Fremde” nicht gegen die
Belange der ,Einheimischen”. Demokratie heiRt, das eine nicht zugunsten des anderen zu
lassen. Wer Demokratie will, darf der , Alternativlosigkeit” keine Chance geben.

Wir wollen die Demokratie wiederbeleben, in den Inhalten wie in der Form. Wir wollen mehr
politische Partizipation fiir mehr soziale Teilhabe und mehr politische Vielfalt. Global
denkend, lokal handelnd.

mut - zu unserer Partei

Wo stehen wir? Wir haben selbst viel zu lange zugesehen, wie soziale Ungleichheit
zugenommen hat. Wir waren selbst viel zu lange daran beteiligt, unsere natiirlichen
Lebensgrundlagen systematisch zu zerstéren. Wir haben selbst viel zu lange die Augen davor
verschlossen, wie eng unsere eigenen Lebensbedingungen mit den Lebensbedingungen
anderer Menschen zusammenhangen, in diesem Land wie weltweit. Wir haben selbst zu
lange geduldet, dass Minderheiten herabgesetzt und kulturelle Vielfalt verachtet wird. Vor
allen Dingen aber haben wir viel zu lange diejenigen gewahren lassen, die den politischen
Diskurs hierzulande verschoben haben — weg von unseren Werten, hin zu einer Politik des
Misstrauens und der Missgunst, der Verweigerung von Rechten und der Verwehrung von
Lebenschancen.

Wo wollen wir hin? Zugleich wollen wir nicht behaupten, liber vorgefertigte Losungen oder
gar Uber Patentrezepte fir die angemessene Gestaltung einer vielfaltigen, gerechten,



nachhaltigen und menschenwiirdigen Demokratie zu verfiigen. Und doch sind wir Gberzeugt
davon, dass eines unverzichtbar ist: Der Wille, sich zusammenzuschlieRen und gemeinsam zu
handeln, um Dinge zu verdndern. Wir wollen all denen, die diese Uberzeugung teilen, wie
auch denen, die sich heute schon — an ihrem Ort — fiir die von uns vertretenen Werte
einsetzen, einen politischen Handlungs- und Gestaltungsraum bieten. Einen Raum, um der
gesellschaftlichen Bewegung fiir Demokratie und Menschenwiirde, die sich seit dem
Spatsommer 2015 in Bayern gebildet hat, politischen Ausdruck zu geben.

Wie kommen wir da hin? Dass wir dabei auf Widerstande stoflen und Konflikte austragen
werden, ist selbstverstandlich. Doch genau diese Konfliktbereitschaft braucht es heute mehr
denn je. Sie ist es letztlich, was eine lebendige Demokratie im Kern ausmacht: die
Bereitschaft, die eigenen Werte zu vertreten und fir deren Verwirklichung zu streiten. Der
Mensch steht bei allen politischen Uberlegungen und Entscheidungen im Mittelpunkt.
Unsere vier Wertbezlige sind fiir uns unverhandelbar: die unbedingte Achtung der
Menschenwiirde, die Sicherung und Forderung gesellschaftlicher Vielfalt, die Herstellung
sozialer Gerechtigkeit und das Streben nach ékologischer Nachhaltigkeit.

Dem Duden zufolge ist ,,Mut” die Fahigkeit, Furchtlosigkeit zu zeigen in einer Situation, in
der man auch Angst haben konnte. ,,Mut” ist die grundsatzliche Bereitschaft, selbst
angesichts moglicher Nachteile etwas zu tun, was man fir richtig halt. So gesehen, braucht
es in Bayern, braucht es in der bayerischen Politik viel mehr Mut.

Es braucht Mut. Das Gute ist: Jetzt gibt es mut.



Grundlagen unserer Politik — Beschluss des Bundes- und Landesparteitags am 29.06.2024

Wir, die Mitglieder der Partei mut, verstehen unsere Partei als Gegenentwurf zu rechter
und konservativer Politik. Wir wollen uns den globalen Herausforderungen, ob
Klimawandel oder Armut, mit Energie und einer fortschrittlichen Politik auf allen Ebenen
und gemeinsam mit Gleichgesinnten entgegenstellen!

Fiir eine internationale Politik des Fortschritts

Derzeit ibernehmen in vielen Landern nationalistische und populistische Bewegungen die
Macht. Unter dem Motto ,My Country First” sammeln sie Unzufriedene und von der Politik
enttauschte Wahlergruppen ein. lhre Agenda ist in aller Regel undemokratisch und autoritar.
Sie diskriminieren Minderheiten und verfolgen eine Abkehr von internationalen
Anstrengungen, die Folgen des Klimawandels wie Hunger, Armut und Krieg zu minimieren.
Das Erreichen der UN-Nachhaltigkeitsziele fiir 2030 wird immer unwahrscheinlicher. Viele
internationale Vereinbarungen werden durch die nationalen Politiken der autoritdren
Rechten konterkariert.

Der Kern der weltweiten Auseinandersetzungen ist jedoch weniger die vermeintliche oder
tatsachliche Verschlechterung der Lebensbedingen vieler Menschen, als der tberall splirbare
Druck technologische und wirtschaftliche Herausforderungen annehmen zu miissen. Diesem
Druck widersetzen sich viele Unternehmen mit veralteten und (iberkommenen
Geschaftsmodellen, allen voran die groRen Schadensverursacher*innen wie Gas- und
Olunternehmen, Automobilindustrie und energieintensive Industrien wie
Baustoffhersteller*innen und Stahlindustrie. Uber massive Lobbyarbeit beeinflussen sie
Verbinde und die 6ffentliche Meinung, schiiren Angste vor Jobverlust und sozialem Abstieg
und nehmen auch gewaltsame Konflikte bewusst in Kauf. Vor allem nationalistische und
autoritdre Politikstrémungen unterstiitzen sie, durch gezielte Fehlinformationen und
kalkulierte Hassattacken. Viele Menschen verlieren die Orientierung, sie verlieren das Gesplr
flir verniinftige Losungen. Das Internet verandert die Lebens- und Produktionsbedingungen
in einem Malie, das sie ihre Zukunft negativ beurteilen. Insbesondere die Bevélkerungen in
den Industrienationen sind nicht mehr bereit ihren Teil fiir die Gestaltung einer lebenswerten
globalen Zukunft zu erbringen, der neben dem Verlust z.B. des Zugriffs auf preiswerte
Ressourcen auch die maRgebliche Finanzierung globaler Infrastrukturprojekte erfordert. Die
Industrien und Produktionszweige, die von den Veranderungen im Zuge des Klimawandels
besonders betroffen sind, bekdampfen aktiv den Wandel. Die Industrien des vergangenen
Jahrhunderts dirfen nicht die politische Agenda der Gegenwart bestimmen, schon gar nicht
durch illegale Einflussnahme auf demokratische Strukturen oder durch aktive Unterstiitzung
autoritarer Bewegungen.

Eine globale Organisation der Macht ist heute dank globaler Kommunikation in Echtzeit
moglich. Was fehlt ist eine Uberwindung der an Nationalstaaten gebundenen Herrschaft. Die
Fortentwicklung supranationaler Organisationen und ihre Ausstattung mit Macht darf nicht
durch eine Renationalisierung der Politik an ihr Ende kommen. Die an rechtsstaatliche
Grundsatze gebundene Macht ist die Vision einer Welt von Morgen, in denen Vereinte
Nationen, Europdische Union aber auch die Union Afrikanischer Staaten oder ASEAN die
wesentlichen machtpolitischen Akteur*innen sind. Der Common Sense der Zukunft sind



Volkerrecht, eine demokratische Organisation von Macht, eine grundsatzliche
Friedensverpflichtung aller Agierenden, Freiheits- und Menschenrechte. Den Wertekanon
der Zukunft zu bestimmen ist eine wesentliche Herausforderung der nachsten Jahre. Diesen
von Ansatzen eines Neokolonialismus zu befreien ist eine Grundverpflichtung aller
Akteur*innen.

Der Nationalstaat ist damit nicht obsolet. Auch in einer multilateralen Welt gilt das
Grundprinzip der Subsidiaritat. Eine globale Politik stellt sich immer auch lokalen
Herausforderungen.

Konservative Politik hat ihre Berechtigung verloren. Der Erhalt des Status Quo ist angesichts
globaler Herausforderungen keine gangbare Strategie. Wer Veranderungen ablehnt, macht
sich schuldig an der Katastrophe von morgen. Klimawandel und Armut dulden keine
Verzégerungen mehr. Die politischen Versaumnisse der letzten Jahrzehnte haben gezeigt,
dass die Welt nicht warten kann, bis auch der letzte Oltropfen verfeuert ist oder alle
Bodenschatze ausgebeutet wurden.

1. Ein neuer Wertekanon fiir eine globale Welt
Der Versuch Deregulierung und Liberalisierung insbesondere der wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen als internationales Leitbild eines vom Westen gepragten
Wertekanons zu etablieren, ist gescheitert. Die Diskussion (iber die Welt von Morgen
darf nicht langer auf eine Diskurs Gber das Wirtschaftssystem verkiirzt werden, zumal
der neoliberale Ansatz langst gezeigt hat, dass er zwar Wohlstand fiir alle verspricht,
aber nur Reichtum fiir wenige und Armut fiir Viele liefert. Globale Verstandigung
setzt einen globalen Diskurs voraus, der nicht allein von Nationalstaaten gefiihrt
werden darf. Wir brauchen einen Diskurs zwischen den Gesellschaften, der von
Respekt und gegenseitiger Anerkennung gepragt sein muss. Diskriminierung kann nie
Grundlage dieses Diskurses sein. Deshalb kann der neoliberale Aufbruch der neuen
Rechten nie als Basis fiir eine moderne Weltordnung gelten. Rechts gibt es keine
Zukunft. Die westfélische Weltordnung miindet in die globalen Kriege des 20.
Jahrhunderts. Der souverdne Nationalstaat ist ein Meilenstein auf der Entwicklung
einer globalen Weltordnung der weit zuriick in der Vergangenheit liegt und seine
Strahlkraft langst verloren hat. Gleichwohl sind die Eckpfeiler einer globalen
Weltordnung langst erkennbar. In den zahllosen Voélkerschlachten hat sich die Basis
eines internationalen Volkerrechtes gebildet, das bereits liber die Nation hinausweist.
Die Konventionen der UN reichen jedoch nicht aus, um die Welt in den Fugen zu
halten. Der Wertekanon der Vélkergemeinschaft muss auch zur Basis jeglichen
politischen Handelns werden. Dieser Konsens kann kein Minimalkonsens sein,
sondern muss eine klare Handlungsrichtlinie fir alle politischen Organisationen und
gesellschaftlichen Akteur*innen sein.

2. Keine Aufgabe multilateraler Politik
Die Nation steht als politischer Akteur*in nicht mehr im Zentrum der Macht.
Nationale Politiken sind nicht in der Lage globale Herausforderungen zu meistern. An
ihre Stelle treten multinationale Organisationen. Nationale Politik ibernimmt
Aufgaben im Rahmen internationaler Vereinbarungen und kimmert sich um die



Organsiation vor Ort und die Umsetzung beschlossener MaRnahmen. Gleichzeitig
kann sie Uber die Mitwirkung in demokratisch legitimierten Organisationen an der
Kontrolle internationaler Organisationen wahrnehmen.

Pragmatisches Handeln im Rahmen eines internationalen Konsens

Die Welt von Morgen wird ebenso wenig perfekt sein, wie die Welt von heute oder
gestern. Die immer noch herrschende Ungerechtigkeit und ungleiche Verteilung von
Macht und Gitern lasst sich nicht mit einem Federstrich unter einen Wertekanon wie
etwa die UN-Charta aus der Welt schaffen. Die Transformation der Energiewirtschaft,
der Landwirtschaft oder des Verkehrs und die damit einhergehenden Verdnderungen
in den Gesellschaften erzeugen Gegenwehr, Ablehnung und vermeintliche und
tatsachliche Verlierer*innen. Aufgabe verantwortungsbewusster Politik ist es, den
Wandel so zu gestalten, dass er Giberhaupt moglich wird und geringstmaogliche
Verluste mit sich bringt. Das heil3t aber auch, dass Ungleichheit und Ungerechtigkeit
nicht von heute auf morgen verschwinden werden. Allein dies zu akzeptieren,
erfordert eine glaubwiirdige und an echter Verdnderung interessierte Politik.
Diejenigen, die bereits bisher zu den Ausgeschlossenen gehorten werden nur dann
bereits sein weitere Diskriminierung und den Ausschluss von Wohlstand und
Ressourcen noch langer zu ertragen, wenn sie darauf vertrauen kdnnen, dass sie und
ihre Kinder zu den Profitierenden von morgen gehoren. Fir diejenigen, fir die kein
Platz in der Gesellschaft von Morgen ist, wie die Mitarbeitenden in Ol- und
Gasférderunternehmen oder ganze Staaten, die ihre Gesellschaft einseitig auf der
Ausbeutung fossiler Brennstoffe aufgebaut haben, missen Losungen gefunden
werden, die auch ihnen Perspektiven bietet.

Verantwortung libernehmen

Wer reich oder wohlhabend ist kann mehr leisten als jemand in prekaren
Lebensverhaltnissen. Das gilt flr Einzelne, flir Unternehmen, Gesellschaften oder
Staaten. Der globale Norden ist aufgerufen seiner Verantwortung gerecht zu werden
und die Transformation der Gesellschaft aktiv zu unterstiitzen. Mit dem Zugang zu
Ressourcen, mit dem Abbau ungleicher Lebensverhaltnisse und natiirlich auch mit
Verzicht. Wenn Unternehmen und Nationen, die ihren Wohlstand auf dem Riicken
der Armeren errichtet haben, nicht bereit sind, diesen Wohlstand fiir eine
gemeinsame Zukunft zu teilen, dann werden sie in der Welt von Morgen keine Rolle
mehr spielen. Die besondere Verantwortung der Industrienationen ergibt sich nicht
aus ihrer historischen Schuld, sondern maBgeblich aus ihrer Verfligungsgewalt iber
Ressourcen wie Geld, Technologien und Bildung. Die Graueltaten des kolonialen
Imperialismus miissen anerkannt werden, kénnen aber nicht getilgt oder vergessen
werden. Verantwortung zu tibernehmen, heiRt jedoch nicht elitdre Klubs zu griinden,
sondern Ressourcen transparent und verfligbar zu machen.

Wachstum ist relativ

Das Wachstumsparadigma hat ausgedient, der Zwang zum Wachstum fihrt in die
Okologische und soziale Katastrophe. Wachstum ist lediglich ein Ergebnis der
Messung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit, nicht aber eine Aussage liber die



Lebensbedingungen der Menschen, geschweige denn deren Verbesserung. Ein breit
ausdefinierter, globaler Wertekonsens ersetzt Wachstum als Maxime des
wirtschaftlichen und politischen Handelns. Wenn auch kiinftig BIP oder globale
okonomische Effizienz wachsen, so ist dies eine wirtschaftswissenschaftlich
interessante Begleiterscheinung.

Neue Unternehmenskultur fiir das 21. Jahrhundert

Die Geschichte der Industrialisierung als die Geschichte des Erfolges und Misserfolges
freier Unternehmer*innen ist auserzahlt. Die Weltwirtschaft wird nicht von
genialischen und risikofreudigen Unternehmer*innen vorangetrieben, sondern von
Strukturen, die Industrieunternehmen und ihre Interessen schiitzen. Die
Businessmodelle des 19. und 20. Jahrhunderts haben einen immensen Reichtum
erzeugt. Der Preis sind weitreichende 6kologische Zerstorungen, die heute auch die
Uberlebensfihigkeit vieler Spezies, vielleicht auch des Menschen in Frage stellen. Die
sozialen und 6kologischen Verwerfungen sind als Folge eines kapitalistischen
Wirtschaftsdogmas bereits seit Beginn der Industrialisierung erkannt und auch mehr
oder weniger deutlich benannt. Die Akteur*innen einer kapitalorientierten
Wirtschaftsordnung, die Unternehmen und ihre Eigentlimer*innen, haben diesen
Zusammenhang stets verneint oder zumindest bis zur Bedeutungslosigkeit relativiert.
Etwa indem sie stets auf den technologischen Fortschritt als Losung aller Probleme
verwiesen haben und zugleich diesen Fortschritt zum Motor der wirtschaftlichen
Entwicklung stilisiert haben. Eine Losung der 6kologischen Krisen wurde damit
ideologisch mit dem Fortbestand des Kapitalismus verkniipft. Dass dieser
Zusammenhang falsch ist, wurde vielfach belegt. Es sind nicht die Unternehmen, die
den technologischen Fortschritt entscheidend voranbringen, sondern staatliche
Institutionen und der freie Ideenaustausch in demokratischen Strukturen.
Unternehmer*innen und Unternehmen diirfen nicht ldanger die mafRgeblichen
Akteure in Politik und Wirtschaft sein. Sie haben sich Zielen des Gemeinwohls
unterzuordnen und ihre Produkte und Dienstleistungen, sowie ihre
Produktionsformen anzupassen. Unternehmen, die nicht in der Lage sind, sich den
gednderten Rahmenbedingungen anzupassen, haben keine Zukunft und es darf ihnen
auch keine Zukunft mehr ermdglicht werden. Der libertdre Politikansatz stellt die
Freiheit an den Ausgangspunkt seiner Uberlegungen und schafft damit Unfreiheit.
Freiheit ist vielmehr das Ziel einer auf Fortschritt gerichteten, sozialen und gerechten
Politik. Nur ist sie dann nicht mehr das Privileg einiger weniger, sondern meint
Freiheit fur alle.

Grenzen fiir eine grenzenlose Kommunikation

Das Internet ist ein wesentlicher Motor einer globalen und damit letztlich
grenzenlosen Kommunikation. Es erlaubt erstmals in der Weltgeschichte Gesellschaft
global zu organisieren und eréffnet damit auch die Chance den Nationalstaat zu
Uberwinden. Diese Vision erschreckt Menschen und Méachtige. Wer die Vision einer
freien und demokratischen Weltgesellschaft bekampft, muss deshalb heute
versuchen die Macht tGber die Kommunikation zu Glbernehmen, um seine Agenda
durchzusetzen. Die Folge sind Hetze und Hass und der standige Versuch durch



staatliche Kontrolle, durch Fake-News und gezielte Desinformation die Macht liber
die Kommunikation zu tibernehmen. Wo dies nicht durch die faktische Ubernahme
von Medien gelingt, muss versucht werden den Diskurs zu beherrschen. Die freie
MeinungsdulRerung und die Freiheit von Presse und Medien ist ein unverzichtbarer
Bestandteil jeder Demokratie. Deshalb ist es die untrennbar mit demokratischen
Organisationen verbundene Aufgabe, Kommunikation zu ermdéglichen.
Kommunikation, die sich gegen die Demokratie selbst richtet und den Wertekanon
einer zivilen Weltgesellschaft nicht anerkennt, hat jedoch keinen besonderen
Schutzanspruch.

Demokratie ist unverzichtbar

Eine demokratische Organisation von Macht ist unverzichtbar. Nur demokratische
Institutionen sind in der Lage den Wandel der Gesellschaft friedlich zu ermdglichen
und damit den Wandel Uiberhaupt. Das klare Bekenntnis zur Demokratie hat jedoch
auch Konsequenzen. Toleranz gegenuber autoritaren Herausforderungen,
Kooperation mit totalitdaren Staaten ist auch bei einem pragmatischen
Politikverstandnis ausgeschlossen. Autoritare Systeme sind Rivalen, die Wandel
verhindern. Auch in demokratischen Systemen konnen Politiker*innen an die Macht
kommen, die die Herausforderungen durch Klimawandel und gesellschaftlichen
Wandel verneinen und versuchen dringend gebotene Veranderungen durch
konservativen Strategien zu verhindern. Aber in Demokratien wird dies immer eine
temporadre Erscheinung sein. Wenn konservative Politik jedoch Hand an die
Demokratie legt, um einen erneuten Regimewechsel und die Machtiibernahme durch
fortschrittliche Krafte zu verhindern, dann muss die Demokratie und ihre Institutionen
dies verhindern. Eine Aufgabe demokratischer Strukturen und der mit ihnen
untrennbar verbundenen Grund- und Freiheitsrechte kann und darf nie moglich sein.

Rechts ist keine Alternative

Seit Jahrzehnten verfolgen Deutschland und die meisten Lander Europa eine
konservative Agenda. Die drangenden Probleme werden zwar anerkannt, aber die auf
dem Tisch liegenden Losungsvorschlage als Bedrohung fir die klassische konservative
Agenda verstanden. Die Dekarbonisierung bedeutet das Ende fiir das Modell der
nationalen und internationalen Energiewirtschaft. Betroffen wéaren zahlreiche
GroRunternehmen, die seit Jahrzehnten zum Politikumfeld konservativer Parteien
gehoren. Die Verkehrswende stellt den vermeintlichen Motor der nationalen
Wirtschaft, die Automobilindustrie in Frage. In der Agrarindustrie schlief3lich arbeitet
ein Teil der konservativen Kernwahlerschaft, die sich durch die Agrarwende bedroht
fahlt. Konservative Politik und ihre Protagonisten haben sich als unfahig erwiesen,
den gesellschaftlichen und 6konomischen Wandel, die Herausforderungen der
Klimawandels und der sozialen Ungleichheit zu gestalten, geschweige denn
Antworten zu finden. Um den Wandel anzugehen, braucht es Mehrheiten links der
Mitte im Verbund mit denjenigen in der politischen Mitte, die die Notwendigkeit
tiefgreifender Reformen akzeptieren und unterstiitzen. Konservative Parteien und
Politiker*innen kdnnen dabei schon definitionsgemaR keine Rolle spielen. Wiirden sie
sich als Partner*innen anbieten, waren sie keine konservativen Parteien mehr.



10.

Mehrheiten aus der Mitte und links davon erscheinen zumindest 2024 in Deutschland
und Europa als unrealistisch. Vor allem rechte und rechtsextreme Parteien sind auf
dem Vormarsch und organisieren Mehrheiten rechts der Mitte. Wenn Linke ihre
Politikfahigkeit behalten wollen, missen sie links und mit einer fortschrittlichen Mitte
bindnisfahig werden.

Konkrete Politik fiir aktuelle Herausforderungen

Politik darf sich nicht auf das Grundsatzliche und Abstrakte beschranken, sondern
muss tadglich beweisen, dass sie in der Lage ist Gesellschaft zu organisieren. Von
Beschliissen kann man nicht abbeiRen, Gesetzblicher schiitzen nicht vor Kriminalitat.
Politik trifft taglich Entscheidungen, die Begiinstigte und Benachteiligte
hervorbringen. Die Politik muss in der Lage sein, demokratisch legitimierte
Entscheidungen durchzusetzen. Der zuldssige und erwartbare Protest muss stets in
demokratischen Bahnen verlaufen. Wer aus Angst vor Kritik oder negativen
Reaktionen auf Politik verzichtet und sich auf Kommunikation reduziert, verliert den
Gestaltungsanspruch der untrennbar mit Politik verbunden ist und damit auch seine
Politikfahigkeit.

Auch fortschrittliche Politik darf ihre Politikfahigkeit nicht verlieren. Sie muss ihren
Anspruch auf Gestaltungsmehrheiten aufrechterhalten. Das heiSt auch:
Fortschrittliche Politik muss blindnisfahig sein, um Mehrheiten links der Mitte mit der
Mitte zu ermdglichen. Entschieden gegen rechte und konservative Politik anzutreten,
heillt auch kompromissbereit auf alle zuzugehen, die eine fortschrittliche Agenda
unterstitzen. Zu diesem Zweck wird sich mut u.a. um den Status als Beobachter*in
bei der Fraktion der Europaischen Linken im Europdischen Parlament bemiihen.
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